Type vraag: Actualiteitsvraag
Van: Najima El Arbaoui
Datum van indiening: 21/09/2026

Aan: Dirk De Smedt

Bevoegdheden: collegelid bevoegd voor Onderwijs, Scholenbouw en Ambtenarenzaken

Onderwerp: Sterke groei van de graduaatsopleidingen: is de ondersteuning voorbereid?

Mijnheer het collegelid,

Op 17 september berichtte BRUZZ dat de Erasmushogeschool Brussel het nieuwe academiejaar
start met voorlopig 11,5 procent meer nieuwe studenten dan op hetzelfde moment vorig jaar.
Bij de graduaatsopleidingen bedraagt de stijging zelfs meer dan 28 procent.

Die groei is goed nieuws. Ze toont dat steeds meer studenten kiezen voor korte, praktijkgerichte
opleidingen die hen rechtstreeks kunnen voorbereiden op een beroep op de Brusselse
arbeidsmarkt.

Maar sterke inschrijvingscijfers alleen volstaan niet. Graduaatsopleidingen trekken een diverse
groep studenten aan en steunen in belangrijke mate op intensieve begeleiding en werkplekleren.
Wanneer de instroom met meer dan een kwart stijgt, moeten daarom ook de studiebegeleiding,
taalondersteuning, beschikbare stage- en werkplekken en contacten met Brusselse werkgevers
volgen.

Anders dreigt de groei op papier zich niet te vertalen in meer afgestudeerden. De politieke
opdracht bestaat er niet alleen in studenten naar het hoger onderwijs te leiden, maar ook om
ervoor te zorgen dat zij hun opleiding succesvol kunnen afronden.

De structurele financiering van het hoger onderwijs behoort tot de Vlaamse Gemeenschap.
Toch ondersteunt de VGC Brusselse studenten en onderwijsinstellingen via haar eigen
flankerende beleid en kan zij partners rond de tafel brengen. Daarom wil ik vermijden dat het
College zich beperkt tot tevredenheid over de inschrijvingscijfers zonder na te gaan welke
bijkomende noden deze uitzonderlijke groei veroorzaakt.

Daarom heb ik de volgende vragen:
1. Heeft u bij de Erasmushogeschool Brussel opgevraagd welke gevolgen deze groei heeft voor

de beschikbare begeleiding, taalondersteuning en personeelscapaciteit? Welke concrete
knelpunten werden daarbij vastgesteld?



2. Hoeveel middelen trekt de VGC tijdens het academiejaar 2026-2027 uit voor de
ondersteuning van studenten in graduaatsopleidingen, hoeveel studenten worden daarmee
bereikt en wordt dit budget aangepast aan de sterk gestegen instroom?

3. Dreigt door deze groei een tekort aan kwalitatieve stage- en werkplekken? Welke afspraken
maakt u met de Erasmushogeschool, Actiris en Brusselse werkgevers om voor iedere student
een geschikte werkplek te helpen verzekeren?

4. Welke meetbare doelstellingen hanteert u voor het studiesucces, het terugdringen van de
uitval en de doorstroom naar werk? Tegen wanneer zal u aan de Raad rapporteren of de
ondersteuning daadwerkelijk is meegegroeid met het aantal studenten?

Ik dank u.



