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Onderwerp: Jongeren en leiderschap

Mijnheer de Voorzitter,
Geachte collega’s,
Mevrouw het Collegelid,

Jongeren zijn niet alleen de toekomst van onze samenleving, maar ook vandaag al volwaardige
actoren binnen onze maatschappij. Om die rol ten volle te kunnen opnemen, moeten jongeren
kansen krijgen om zich te ontwikkelen, initiatief te nemen en verantwoordelijkheid op te nemen.

Jeugdorganisaties, verenigingen en gemeenschapscentra spelen daarbij een cruciale rol. Het zijn vaak
de eerste plaatsen waar jongeren activiteiten organiseren, anderen begeleiden en betrokken worden
bij beslissingen binnen hun organisatie.

Door zulke ervaringen ontwikkelen jongeren belangrijke vaardigheden zoals leiderschap,
verantwoordelijkheidszin, initiatief en samenwerking. Deze vaardigheden zijn essentieel voor hun
persoonlijke ontwikkeling, maar ook voor hun kansen op de arbeidsmarkt en hun rol als actieve
burgers in onze samenleving.

Probleemstelling en Ongelijke kansen

Tegelijk moeten we ook vaststellen dat niet alle jongeren in Brussel dezelfde kansen krijgen om deze
vaardigheden te ontwikkelen.

In Brussel bedraagt de jeugdwerkloosheidsgraad (15—24 jaar) 23,6% in 2024. Dat is het jaargemiddelde voor
het Brussels Hoofdstedelijk Gewest volgens Statbel (be.STAT). Bovendien groeit ongeveer één op de drie
jongeren in Brussel op in een gezin met een verhoogd armoederisico.

Deze realiteit heeft een directe impact op hun toegang tot verenigingen, activiteiten en netwerken
waar jongeren verantwoordelijkheid kunnen opnemen en ervaring kunnen opbouwen.



Vooral jongeren uit kwetsbare buurten vinden niet altijd hun weg naar jeugdorganisaties of
gemeenschapsinitiatieven. Net daarom spelen deze organisaties een sleutelrol: zij kunnen jongeren
begeleiden, kansen geven om initiatief te nemen en hen betrekken bij het organiseren van projecten
en activiteiten.

Het is dan ook de verantwoordelijkheid van het beleid om deze dynamiek actief te ondersteunen.
Jongerenparticipatie mag geen abstract principe blijven, maar moet vertaald worden in concrete en
toegankelijke kansen voor alle jongeren.

Vragen aan het College
Daarom heb ik de volgende vragen aan het College:

1. Welke concrete initiatieven ondersteunt de VGC vandaag om leiderschap en
verantwoordelijkheid bij jongeren te stimuleren?

2. Op welke manier worden jongeren effectief betrokken bij beslissingen binnen
jeugdorganisaties en gemeenschapscentra die door de VGC worden ondersteund?

3. Welke specifieke maatregelen neemt de VGC om ook jongeren uit kwetsbare wijken te
bereiken en hen kansen te geven om leiderschapsvaardigheden te ontwikkelen?

4. Ondersteunt de VGC projecten waarbij jongeren zelf activiteiten organiseren of
verantwoordelijkheid opnemen binnen hun gemeenschap?

5. Zijn er binnen het jeugdbeleid van de VGC plannen om programma’s rond
jongerenparticipatie, leiderschap en verantwoordelijkheid verder te versterken?



