
   

Type vraag:  Mondelinge vraag 

Van:  Benjamin Dalle 

Datum van indiening:  29/01/2025 

___________________________________________________________________________ 

Aan:  Elke Van den Brandt 

Bevoegdheden:  collegevoorzitter bevoegd voor Begroting, Welzijn, Gezondheid, Gezin en 

Stedelijk beleid 

___________________________________________________________________________ 

Onderwerp: Vlaamse sociale economie: doorwerking in Brussel 

Geachte collegevoorzitter, 

De Vlaamse Gemeenschap zet op verschillende manieren in op “inclusieve werkgelegenheid”. 

Er is het Maatwerkdecreet dat “collectief maatwerk” regelt zodat mensen met een 

arbeidsbeperking, mensen met een medische, mentale of psychosociale problematiek of 

langdurig werklozen in maatwerkbedrijven aan de slag kunnen.  

Naast dit Maatwerkdecreet is er ook het Werk-Zorgdecreet, dat werd herzien in 2022, en focust 

op een geïntegreerde aanpak van welzijn en werk, met zorgondersteuning en begeleiding bij 

onthaal- en activeringstrajecten. Bij de herziening, was er ook aandacht om Werk-Zorg in 

Brussel op de kaart te zetten, inclusief “arbeidsmatige activiteiten in de sociale economie” 

(AMA WSE). Er is voorzien in het uitvoeringsbesluit dat de Vlaamse minister de 

verdelingscriteria en prioriteitscriteria bepaalt, maar expliciet rekening zal houden met de 

aanwezigheid van de doelgroep in de regio (artikel 60 BVR Werk-Zorgdecreet). 

Op 10 januari 2025 heeft de Vlaamse Regering een nieuwe oproep gelanceerd voor het 

contingent collectief maatwerk om een eerste fase van het groeipad te realiseren, met minstens 

200 plaatsen. Ook voor AMA WSE komt er een nieuwe uitbreidingsoproep.  

Ik heb volgende vragen voor u:  

1. Welke stappen onderneemt u om het Vlaamse beleid inzake “inclusieve 

werkgelegenheid” en sociale economie ook in Brussel te laten doorwerken?  

2. Heeft u contact met, of plant u contact te nemen met Vlaams minister Hilde Crevits over 

de groeipaden, en om aandacht te vragen voor Brussel als regio zodat er hier meer 

duurzame plaatsen van inclusieve werkgelegenheid komen voor Brusselaars? 

3. Welke initiatieven zal u zelf nemen om organisaties die zich willen inschakelen in dit 

beleid van de Vlaamse Gemeenschap in Brussel te helpen? Welke communicatieve 

initiatieven of andere ondersteunende acties zijn er concreet voorzien om de nieuwe 

oproep breed bekend te maken en tot een succes te maken voor Brussel?  

4. Heeft u voorafgaand overleg gepleegd met de sector van de sociale economie? Heeft 

uw kabinet contact met sociale ondernemingen of met bijvoorbeeld Tracé Brussel of 



   

FeBIO? Ziet u manieren om de Brusselse doelgroepwerknemers beter te bereiken en toe 

te leiden naar de maatwerkbedrijven?  

Ik dank u alvast voor uw antwoorden, 

 

Benjamin Dalle 


