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9de vergadering 

 

Vergadering van vrijdag 23 mei 2025 

 

OCHTENDVERGADERING 

 
De vergadering wordt om 9.36 uur geopend. 

 

Voorzitster: mevrouw Lotte Stoops 

___________________________________________________________________________ 

 

 

BERICHTEN VAN VERHINDERING 

 

De voorzitster: De heer Bob De Brabandere en mevrouw Najima El Arbaoui zijn 

verontschuldigd voor deze vergadering. 

 

 

REGELING VAN DE WERKZAAMHEDEN 
 

De voorzitster: Het College vraagt om de agenda te wijzigen. Is de Raad akkoord om de 

vraag om uitleg gericht aan collegelid Ans Persoons eerst te behandelen, om vervolgens 

respectievelijk collegelid Sven Gatz en collegevoorzitter Elke Van den Brandt aan het woord 

te laten? (Instemming) 

 

 

VRAAG OM UITLEG (R.v.O., art. 59) 

 

Versterken van de aantrekkingskracht van bibliotheken op jongeren in Brussel 
 

De heer Fouad Ahidar (Team Fouad Ahidar): Bibliotheken bevinden zich vandaag in een 

transitieperiode. Ze zijn al lang niet meer enkel plaatsen waar men boeken ontleent, maar 

hebben zich in vele steden ontwikkeld tot culturele en educatieve ankerpunten, ook voor 

jongeren. In Brussel vervult Muntpunt hierin een centrale rol. 

 

Toch blijkt uit diverse signalen dat het bereik onder jongeren tussen 12 en 25 jaar eerder 

beperkt blijft. Bibliotheekmedewerkers getuigen over een dalende instroom en de 

concurrentie met digitale platformen als TikTok, YouTube of AI-tools is groot. Jongeren 

associëren de bibliotheek te vaak nog met stilte en verplichting, terwijl de potentie als 

creatieve en sociale ruimte ruimschoots aanwezig is. 

 

Bestaan er binnen het Brusselse beleid initiatieven of projecten die het imago van de 

bibliotheek willen moderniseren voor jongeren, bv. via sociale media, influencers of 

interactieve formats, zoals literaire challenges? 

 

Ziet u mogelijkheden om bibliotheken sterker te koppelen aan andere interessesferen van 

jongeren, zoals muziek, gaming of podcasting, bv. via het opzetten van open werkruimten of 

creatieve doe-ruimten? 
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Wordt er vandaag structureel samengewerkt met het onderwijsveld om bibliotheekbezoeken 

te stimuleren? Zo ja, op welke manier? En ziet u ruimte om formats zoals boekenclubs, 

schrijfworkshops of storytelling-sessies hierin op te nemen? 

 

Bent u bereid om, samen met instellingen zoals Muntpunt, te onderzoeken of een 

‘jongerencharter’ rond bibliotheekbeleving in Brussel kan worden opgesteld, met concrete 

engagementen vanuit de cultuur-, onderwijs- en jeugdsector? 

 

Wat is het huidige jaarlijkse budget dat Brusselse bibliotheken ontvangen vanuit het Brussels 

Hoofdstedelijk Gewest of vanuit de VGC? 

 

Acht u een verhoging van dit budget wenselijk of mogelijk, specifiek met het oog op het 

aantrekken van jongeren en het opzetten van innovatieve projecten? 

 

De heer Mathias Vanden Borre (N-VA): Dank aan mevrouw Najima El Arbaoui om deze 

vraag in te dienen en aan collega Fouad Ahidar om ze voor te brengen.  

 

Ik sluit mij aan bij dit interessante thema. Ook in de vorige legislatuur hebben we veel 

gedebatteerd over het belang van onze bibliotheken. Ik wil wel een kleine nuance aanbrengen 

over de bezoekerscijfers en het aantal actieve leners. Die cijfers blijven eigenlijk zeer stabiel 

en vertonen zelfs een lichte positieve tendens. Als je vergelijkt met 2023-2024, dan zie je voor 

alle bibliotheken samen een stijging van 3,3 %. De dip tijdens de coronaperiode is men dus te 

boven gekomen – we weten dat dat voor de bibliotheken en voor alle culturele instellingen 

een moeilijke tijd was. Ondertussen zitten we terug op een groeipad. 

 

Dat neemt niet weg dat de focus zeker op jongeren moet liggen, en dat begint op zeer jonge 

leeftijd, vanaf de leeftijd van drie of vier jaar. Het belang van de bibliotheek moet in de hele 

schoolcarrière in de verf gezet worden. Daarom moeten we een toekomst garanderen voor 

onze bibliotheken.  

 

Wat doen de bibliotheken hieromtrent op eigen initiatief? Zijn er goede voorbeelden? In mijn 

eigen bibliotheek worden voorleesuurtjes georganiseerd door zeer gemotiveerde 

personeelsleden, die dat op eigen initiatief doen. Misschien is het een idee om in alle 

bibliotheken op woensdagmiddag zulke voorleessessies te organiseren.  

 

Zo zijn er wellicht nog andere voorbeelden om de bibliotheken aantrekkelijker te maken voor 

jongeren van alle leeftijden.  

 

Collegelid Ans Persoons: Ik geef eerst een korte institutionele kadering. De VGC is in het 

Brussels Hoofdstedelijk Gewest bevoegd voor inhoudelijke, technische en communicatieve 

ondersteuning van het netwerk voor de lokale Brusselse gemeenten en het uitbouwen van de 

hoofdstedelijke bibliotheek Muntpunt. De VGC financiert die ondersteuning van het netwerk 

via de werkingsmiddelen van de Dienst Ondersteuning Bibliotheken in Brussel (OBIB), maar 

heeft geen relatie met de gemeentelijke bibliotheken. De VGC financiert samen met de 

Vlaamse overheid Muntpunt. De werking van de lokale bibliotheken wordt uitgebouwd en 

gefinancierd door de gemeenten, waarbij zij via het decreet Bovenlokale Cultuurwerking 

rechtstreeks van de Vlaamse Gemeenschap een enveloppesubsidie ontvangen voor het 

bibliotheekpersoneel. Het Brussels Hoofdstedelijk Gewest voorziet niet in middelen voor 

bibliotheken, aangezien zij onder een gemeenschapsbevoegdheid vallen. 
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Bibliotheken hebben een heel brede werking. Ze moeten er zijn voor iedereen. Kinderen en 

jongeren krijgen echter bijzondere aandacht als doelgroep. Onderwijs en openbare 

bibliotheken zijn allebei pijlers om kinderen goed, graag en veel te laten lezen. Goed kunnen 

lezen, is een basisvaardigheid in onze samenleving, die fel onder druk staat. De urgentie 

inzake lezen is in de Brusselse onderwijs- en bibliotheeksector sterk aanwezig. 

 

De lokale bibliotheken en Muntpunt hanteren vanuit die optiek, afhankelijk van lokale keuzes 

en opportuniteiten, een waaier aan sociale media om jongeren te bereiken. De bibliotheek van 

Oudergem gebruikt bv. #jonginoudergem om haar activiteiten aan te prijzen. Op gebied van 

communicatie met jongeren is er, zoals in vele sectoren, nog groeimarge. Hedendaagse 

communicatie naar jongeren is steeds onderhevig aan innovatie. In lijn met het Strategisch 

Meerjarenplan werkt de VGC aan een transversale communicatiestrategie naar jongeren, die 

ook voor het bibliotheekaanbod kan worden gebruikt. Daarnaast bereiken bibliotheken 

jongeren via vele andere wegen, zoals de lokale jeugdhuizen, jeugdbewegingen, de 

jeugddienst van een gemeente en samenwerking met middelbare scholen. 

 

Alle Brusselse bibliotheken hebben een jeugdafdeling met daarin, naast jeugdromans en 

informatieve boeken, graphic novels en manga’s. Dit is de zogenaamde young adult-collectie. 

Daarin zitten vaak Engelstalige boeken, die door jongeren graag worden gelezen. Een aantal 

bibliotheken heeft deze collectie opgesteld in een specifiek ingerichte jongerenafdeling. Bij 

andere staan deze werken in de normale collectie. 

 

Naast een fysieke collectie bieden de Brusselse bibliotheken ook digitale collecties aan, zoals 

e-boeken en films. Een enorme collectie is beschikbaar voor digitaal lezen. Een aantal 

bibliotheken heeft ook games en gameconsoles om uit te lenen. Deze diverse 

bibliotheekcollecties worden zichtbaar gemaakt door OBIB en publiekscampagnes, zoals de 

jeugdboekenmaand. Alle bibliotheken nemen daaraan deel. Er is ook de Brusselse actie ‘1 

zomer, 9 boeken’, waarin zomerleesvoer wordt getipt voor kinderen ouder dan 12 of 14 jaar. 

 

Bovendien neemt de Luisterpuntbibliotheek initiatieven om lezen toegankelijk te maken voor 

jongeren met een leesbeperking. Dat doet ze door bv. de genomineerde titels van de leesjury, 

die ook voor tieners in bibliotheken wordt georganiseerd, beschikbaar te stellen in 

luistervorm, groteletterdruk of – op aanvraag – in braille. Op die manier kan iedereen 

deelnemen aan de leesclub. 

 

De Brusselse bibliotheken hebben niet enkel aanbod voor vrijetijdsbesteding, maar werken 

nauw samen met scholen rond leesbevordering. In de meeste bibliotheken vormen 

klasbezoeken een groot deel van de publiekswerking. Scholen kunnen in verschillende 

bibliotheken vragen om boekenboxen te ontvangen. Klassen en leerkrachten hebben 

specifieke uitleenvoorwaarden in de Brusselse bibliotheken. De bibliotheken en Luisterpunt 

werken samen om leerkrachten boekentips op maat te bezorgen voor leerlingen ouder dan 14 

jaar via de blog BoeXL. Naast tips geven zij daarin suggesties over hoe in de klas met het 

boek aan de slag te gaan. 

 

Ondanks al deze initiatieven ben ik ervan overtuigd dat er nog kansen zijn om de 

samenwerking tussen bibliotheken en het secundair onderwijs uit te breiden. Vandaag gebeurt 

dit eerder ad hoc en lokaal. We kunnen denken aan een charter of een pact tussen het Brussels 

onderwijs en de bibliotheken. Daarbij kan men voortborduren op de visietekst ‘Lezen is een 

superkracht’, die door de bibliotheken en OBIB tot stand kwam. Vandaag zetten de Brusselse 

Nederlandstalige bibliotheken vooral in op lager onderwijs. Die samenwerking is zeer 
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arbeidsintensief, waardoor de bibliotheken minder ruimte hebben voor een nauwere 

samenwerking met het secundair onderwijs. Als we daarop meer willen inzetten, zal dat extra 

middelen vragen. We erkennen dat de nood voor een meer structurele samenwerking met het 

secundair onderwijs aanwezig is. Dit blijkt ook uit het onderzoek van de Nederlandse 

organisatie Stichting Lezen, waarin wordt gesteld dat jongeren vaak tijdens het secundair 

onderwijs hun leesmotivatie verliezen. 

 

Bijkomende initiatieven die engagementen versterken, maken deel uit van de denkoefeningen 

met de verschillende partners binnen Onderwijs en Jeugd. Belangrijk is dat we deze goed 

kaderen binnen de vele lokale en bovenlokale initiatieven en campagnes. Bij intensieve 

samenwerking en nieuwe initiatieven moet de haalbaarheid in het oog worden gehouden. 

Zowel het onderwijs als de bibliotheeksector zijn overbevraagd. Zij moeten steeds meer 

opdrachten opnemen met steeds minder middelen. Ik verwijs daarbij naar het recente 

onderzoek ‘Steeds meer met steeds minder’ van de Universiteit Antwerpen in opdracht van 

het BoekenOverleg over de slagkracht van openbare bibliotheken. Die bevindingen gelden 

ook voor de Brusselse bibliotheken. 

 

Het is alleszins duidelijk dat leesbevordering en het versterken van jongeren via het aanbod 

van bibliotheken bovenaan de beleidsagenda horen te staan. We zullen ons toekomstige beleid 

hierop moeten afstemmen. 

 

De heer Fouad Ahidar (Team Fouad Ahidar): Bedankt voor dit uitgebreide antwoord. Er is 

nog een groeimarge, maar de cijfers zijn goed. Mevrouw Najima El Arbaoui gaf aan dat een 

recent bezoek van de Raad aan Muntpunt zeer interessant was. Ik wil de organiserende 

Diensten daarvoor bedanken. Het is tegenwoordig mogelijk ook manga’s in de bibliotheek te 

vinden. Je moet geen jongere zijn om die leuk te vinden. 

 

De heer Mathias Vanden Borre (N-VA): We kunnen niet voldoende herhalen dat de 

bibliotheken uitstekend werk leveren. Ik hoor vaak dat de Brusselse bibliotheken voor veel 

mensen een groot verschil maken. In het antwoord van het collegelid lag de focus juist. We 

moeten aandacht besteden aan leesbevordering en het secundair onderwijs. Hopelijk kan het 

collegelid hiervoor samenwerken met de bevoegde Vlaamse ministers. Binnenkort zijn er 

bijkomende middelen voor buitenschoolse opvang. Mogelijk kan daarbij worden gekeken om 

het leesniveau te verhogen en de band met bibliotheken verder aan te halen. 

 

Collegelid Ans Persoons: Ik heb nog niet vermeld dat Muntpunt verschillende activiteiten 

organiseert om jongeren aan te trekken. De gemeente Anderlecht organiseert ook initiatieven 

rond games en codering. Bibliotheken zijn vaak plekken waar studenten kunnen studeren. Die 

bijkomende activiteiten voor jongeren kunnen ook aan de raadsleden worden bezorgd. 

 

- Het incident is gesloten. 

 

 

SAMENGEVOEGDE VRAAG OM UITLEG EN ACTUALITEITSVRAAG 

(R.v.O., art. 59 en 60) 

 

Basisschool Balder en het lerarentekort in het Nederlandstalig onderwijs in Brussel 

 

De heer Gilles Verstraeten (N-VA): Op 25 april 2025 hadden we een discussie over het 

lerarentekort in navolging van de sluiting van de klassen van het derde leerjaar in GO!-
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Basisschool Balder in Sint-Gillis. Ik kom hier even op terug met deze vraag. Het gaat hier 

immers om een probleem dat de gemoederen wist te beroeren, in Brussel, in Sint-Gillis, in de 

school zelf en hier in de Raad.  

 

Van de 34 betrokken leerlingen konden 12 leerlingen uiteindelijk in de school blijven omdat 

een leerkracht terugkeerde uit zwangerschapsverlof. De andere 22 vonden intussen een plaats 

in een andere school. Het GO!-netwerk stelde een lijst samen van scholen waar de kinderen 

mogelijk terechtkonden. Een ouder getuigde in Bruzz dat ze de lijst afwees omdat de scholen 

te ver lagen. Nochtans heeft het GO! volgens u scholen naar voren geschoven in de nabijheid 

van de woonplaats van de kinderen. Dat ouders alleen op eigen initiatief in contact zouden 

komen met scholen uit andere netten zou een fundamenteel probleem zijn.   

 

Tijdens het debat van 25 april 2025 gaf u mee drie dingen te zullen doen. Vooreerst wilde u 

zicht krijgen op het inspectieverslag over de school zelf. Volgens u was er een 

onduidelijkheid over het inspectieverslag, zeker wanneer er sprake was van “een ernstig 

capaciteitsprobleem in de schoolinfrastructuur”. Verder wilde u samenzitten met de koepel 

om op korte termijn te bekijken of alle kinderen een derde leerjaar op een andere school 

konden afmaken en wat de toekomst op de korte termijn zou zijn, namelijk 1 september 2025. 

Ten slotte, wilde u ook rond de tafel gaan zitten met Vlaams minister van Onderwijs Zuhal 

Demir om na te gaan wat we kunnen ondernemen om dergelijke situaties te vermijden.  

 

Op 25 april 2025 bevestigde u dat het lerarentekort in het Nederlandstalig onderwijs in 

Brussel stabiel blijft en zelfs lichtjes daalt. Maar daarmee zijn we natuurlijk nog niet thuis. Er 

is een lichte daling van 50 mensen per jaar op een tekort van 500. Er moeten dus 450 

vacatures opgevuld worden, waarvan ruim 200 plaatsen door langdurige afwezigheid en 

waarvan bijna 250 openstaande betrekkingen. Ondanks de vele en continue inspanningen van 

de Vlaamse overheid en de VGC blijft de uitdaging dus groot. Het probleem oplossen, zal een 

bredere en langere inspanning vergen die ook niet enkel van de overheid zal komen. 

Misschien kom ik hier in mijn repliek nog op terug.  

 

De schoolbesturen en inrichtende machten zullen ook eens fijnmaziger moeten nagaan wat de 

oorzaken zijn van het lerarentekort. Zij zullen hieruit de nodige conclusies moeten trekken om 

hier dan vervolgens de noodzakelijke ingrepen aan te verbinden.  

 

Kunt u een volledige stand van zaken geven over hoe het nu juist is bij Basisschool Balder? 

Wat is er gebeurd met de problemen die daar opdoken? Kunnen alle klassen in het derde 

leerjaar volgend jaar opnieuw openen of houdt men het op de situatie zoals ze nu is?  

 

Is er duidelijkheid omtrent de mogelijke capaciteitsproblemen in Basisschool Balder, waarvan 

sprake zou geweest zijn in het inspectieverslag? Kan u ons ook iets vertellen over de andere 

problemen die er blijkbaar al langere tijd in die school waren en die uiteindelijk tot deze 

situatie geleid hebben?  

 

Heeft u al samengezeten met Vlaams minister van Onderwijs Zuhal Demir om te bespreken 

hoe dergelijke situaties vermeden kunnen worden? Is het initiatief van de voorbeeldscholen 

besproken? In de Commissie voor Onderwijs en Scholenbouw ging het er deze week nog 

over. Mevrouw Najima El Arbaoui stelde er toen een mondelinge vraag over waardoor ik niet 

kon tussenkomen. We kunnen het er dan nu, op deze manier, over hebben. Zo ja, als u dus 

hier aangaand al overlegd hebt met Vlaams minister Zuhal Demir: hebt u weet van Brusselse 

scholen die zouden instappen in dit project? Is men zich daarvan bewust? Hoe loopt dat juist? 
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De heer Ilyas Mouani (Vooruit.brussels): Begin deze week berichtte Bruzz dat er 505 

leerkrachten te kort zijn in het Nederlandstalig onderwijs in Brussel. Dat cijfer ligt hoger dan 

de cijfers die u een maand geleden meegaf in deze vergadering. U sprak toen over 450 

vacatures die moesten opgevuld worden, waarvan 200 plaatsen door langdurige afwezigheid 

en bijna 250 openstaande betrekkingen. Ook die cijfers lager hoger dan deze die u ons in 

januari 2025 meegaf. Toen was er sprake van 355 openstaande vacatures in totaal.  

 

Ik begrijp dat openstaande vacatures een variabel gegeven zijn. Ik heb echter toch de indruk 

dat we opnieuw in een stijgende trend zitten in plaats van op het laagste punt. Uiteraard besef 

ik maar al te goed dat de VGC enkel flankerend kan optreden en dat de VGC zich in deze 

crisis steeds bijzonder voluntaristisch heeft opgesteld. Dat is nodig, want dit gaat over de 

kansen van onze Brusselse kinderen en jongeren. Dit gaat over hun toekomst.  

 

De echte sleutel tot die toekomst ligt op het Vlaamse niveau. We zijn het er hier bijna 

allemaal over eens dat er specifieke noodmaatregelen nodig zijn in Brussel. U gaf in januari 

2025 aan dat de contacten tussen uw kabinet en dat van Vlaams minister Zuhal Demir nog 

moesten gelegd worden. Ik hoop dat dit ondertussen gebeurd is. 

 

Tegelijk lees ik deze week dat Scholengroep Brussel van het GO! een eigen campagne 

lanceert om het lerarentekort in de hoofdstad aan te pakken. Deze campagne wordt 

ondersteund door de VGC en richt zich op studenten, zijinstromers en ervaren leerkrachten 

om zich te engageren voor een loopbaan in het Brussels onderwijs. U kende hiervoor eind 

vorig jaar een subsidie van 80.000 euro toe. 

 

Alle beetjes helpen, zegt men soms. Maar deze campagne kwam bij mij toch vreemd over. 

Leerkrachten in spe worden doorverwezen naar de website van de Scholengroep. Ik mis de 

link met al het positieve werk dat de VGC de afgelopen jaren doet. Verder vraag ik me af of 

dit geen concurrentie creëert tussen de verschillende scholen. 

 

Voor Vooruit.brussels is het duidelijk: het lerarentekort is Brussel is een drama. Een drama 

voor de leerkrachten en hun jobbeleving. Een drama voor ouders die vrezen voor de toekomst 

van hun kinderen. Bovenal is het echter een drama voor onze Brusselse kinderen en jongeren, 

want met hun talenten wordt gespeeld. 

 

Hoe evolueert het lerarentekort in het Nederlandstalig onderwijs in Brussel dit schooljaar in 

vergelijking met de voorbije jaren? 

 

Welke contacten heeft u hierrond gehad met de Vlaamse minister bevoegd voor Onderwijs? 

Op welke manier ziet u op basis daarvan op korte of middellange termijn oplossingen voor het 

lerarentekort in Brussel? 

 

Hoe verhoudt de campagne van het Gemeenschapsonderwijs zich tot #leerkrachtBXL en 

andere initiatieven van de VGC? Hoe garandeert u dat scholen op die manier niet in 

concurrentie komen met elkaar? 

 

De heer Emile Luhahi (Groen): Ik sluit me aan bij de vragen van beide collega’s. Tijdens de 

vorige plenaire vergadering hadden we het inderdaad uitvoerig over de uitdagingen waarmee 

Basisschool Balder wordt geconfronteerd. Weliswaar hadden we niet allemaal dezelfde 

oorzaken en oplossingen voor ogen. Deze week doken er echter weer berichten op over het 

lerarentekort. Er is sprake van 505 leerkrachten die er niet zijn voor de Brusselse Ketjes. 
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Dit is natuurlijk een grote uitdaging. Ik denk echt dat het lerarentekort in Brussel een van de 

grootste uitdagingen is voor de Nederlandstaligen. Vorig jaar studeerden er 231 leerkrachten 

af aan de Erasmushogeschool Brussel. Bekijkt men die cijfers dan kan men enkel concluderen 

dat we met een groot probleem worden geconfronteerd. We hebben natuurlijk ook nog onze 

Odisee hogeschool Brussel.  

 

De leerkrachten die in deze beide hogescholen afstuderen, gaan voornamelijk lesgeven in 

Vlaanderen. Dit zorgt voor problemen in Brussel. We zullen dus weer een beroep moeten 

doen op noodoplossingen zoals bv. zijinstromers. Het is natuurlijk heel fijn als er 

zijinstromers in schoolteams terechtkomen. Het gaat hierbij immers om heel geëngageerde 

mensen. Steeds meer Brusselse scholen hebben echter schoolteams waarvan de leerkrachten 

niet allemaal een pedagogisch diploma hebben. Wat op zich natuurlijk weer andere problemen 

en andere uitdagingen met zich meebrengt. 

  

In het artikel dat in Bruzz verscheen, kwamen verschillende mensen aan het woord. Directies 

en experten reiken verschillende oplossingen aan. Ze spreken bv. over dubbele 

anciënniteitsmiddelen die voor een school zijn uitgetrokken en bij het niet invullen van het 

personeel als werkingsmiddelen omgezet kunnen worden zodat de school alsnog maatregelen 

kan nemen bij een personeelstekort. Er is opnieuw sprake van de Brusselpremie. Groen staat 

daar uiteraard achter. Dat kan ook een grootstedelijke premie zijn.  

 

Hebt u de opgesomde voorstellen al besproken met Vlaams minister Zuhal Demir? Wat waren 

haar antwoorden? Zullen die voorstellen uitgewerkt worden in Brussel? Welke andere 

voorstellen hebt u al met de minister besproken om deze crisis op korte termijn te kunnen 

aanpakken?  

 

De heer Jan Busselen (PVDA): De situatie van het onderwijs is een catastrofe. Het 

lerarentekort groeit maand na maand. Verschillende scholen trekken aan de alarmbel. 

Leerlingen zitten uren in de studie. Klassen dreigen te sluiten. Sommige leerlingen hebben 

geen klas meer. Ouders moeten halsoverkop een andere school vinden. Wat doet de Vlaamse 

minister van Onderwijs? In plaats van een plan voor te stellen, schuift ze de schuld af op de 

scholen en scholenkoepels: slecht beheer en management. Ze minimaliseert het probleem. In 

het Vlaams Parlement sprak ze over een zogenaamd lerarentekort, maar dat tekort is heel reëel 

in Brussel. Het is een echt probleem: er is te veel administratie. Er is een hoge werkdruk. Er 

zijn grote klassen. Daarbovenop zullen de mensen langer moeten werken voor minder loon 

door de indexsprong en voor een lager pensioen. Er is een groot probleem met het gebrek aan 

respect voor het lerarenberoep.   

 

Wanneer gaat het College aan de alarmbel trekken bij de bevoegde Vlaamse minister en 

vragen om een globaal plan om komaf te maken met dat probleem?  

 

Collegelid Sven Gatz: Ik ga eerst in op de situatie van Balder en nadien op de bredere 

discussie. Na een recent intensief gesprek met de inrichtende macht van de scholengroep is de 

stand van zaken zo dat van de 34 leerlingen in het derde leerjaar er 22 leerlingen een plaats 

gevonden hebben in een andere school. Voor de 12 resterende leerlingen heeft men in Balder 

zelf een oplossing gevonden door die leerlingen in een klas te plaatsen. Voor die klas is er een 

leerkracht aanwezig. Daarnaast biedt het Onderwijscentrum Brussel de nodige ondersteuning 

en hulp.   
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De school blijft echter kampen met een belangrijk lerarentekort. Na de paasvakantie gaven er 

immers nog 3 klasleerkrachten, 2 in het kleuteronderwijs en 1 in het lager, aan dat ze de 

school na dit schooljaar zullen verlaten. Ondanks de publicatie van de openstaande vacatures 

is er voorlopig weinig tot geen respons.  

 

GO! Scholengroep Brussel zal alles in het werk stellen om op een goede manier de 

voortzetting van het aanbod in september 2025 te kunnen garanderen. Is dat niet het geval, 

dan zal die op een bepaald moment moeten beslissen om de school af te bouwen naar een 

enkelvoudige basisschool. Dat zal duidelijk worden in de komende weken.  

 

Wat betreft de infrastructuur en het inspectieverslag bent u ervan op de hoogte dat zowel de 

infrastructuur in de vestigingsplaats in de De Merodestraat als de vestigingsplaats in de 

Engelandstraat een update heeft gekregen. In de De Merodestraat is in 2019 een nieuw 

schoolgebouw opgeleverd en in de Engelandstraat is in 2010 een nieuwbouw geopend. Op 

zich is de infrastructuur zeer veilig en jong. Volgens het inspectieverslag is er een probleem 

met de beperkte oppervlakte van de leslokalen en met andere infrastructuurelementen, in het 

bijzonder met de buitenruimte. Dat kan tot spanningen leiden omdat er te veel mensen per 

vierkante meter zijn.  

 

De Onderwijsinspectie windt er geen doekjes om en beveelt het volgende aan: “Het bestuur 

stopt de uitbouw van de school tot een volledige tweestroom en organiseert een afbouw van de 

capaciteit.” Het zal nu blijken in hoeverre de scholengroep daarop ingaat. Dat behoort 

volledig tot zijn autonomie. 

 

Wat de bredere discussie over het lerarentekort betreft, zal ik in juni 2025 een gesprek hebben 

met de Vlaamse minister van Onderwijs. Ik had dat zelf liever vroeger gehad, maar de 

agenda’s zijn blijkbaar wat ze zijn. Na het gesprek met de scholengroep heb ik met de 

Administratie en het OCB gisteren nog samengezeten en volgende week zie ik de Brusselse 

onderwijsnetten in het algemeen.  

 

De oplossingen die de heer Emile Luhahi heeft aangereikt, komen zeker op tafel. We zullen 

die verder onderbouwen door een gedetailleerde vergelijking van het lerarentekort tussen 

Brussel en Vlaanderen. Dat is een interessant document dat ik graag deel met de Raad als het 

volledig klaar is. Sommige zaken zijn beter voor Brussel en andere slechter t.o.v. Vlaanderen. 

Het lijkt me altijd goed om de vergelijking met Antwerpen en Gent te maken; ook daaruit 

komen soms opvallende zaken naar voren.  

 

Ik zeg niet altijd hetzelfde wanneer ik een nieuwe collega ontmoet. Ik probeer altijd nieuwe 

invalshoeken en argumenten te vinden. Dat zal met betrekking tot de update van de cijfers in 

het gesprek met Vlaams minister Zuhal Demir ook mogelijk zijn.  

 

Wat de cijfers betreft, waren er in 2016 4.570 voltijds equivalente (VTE) leerkrachten en dat 

aantal is in 2024 gegroeid tot 5.164. Ik blijf herhalen dat er m.b.t. het aantal nieuwe scholen of 

klassen leerkrachten zijn gevolgd. Op dit ogenblik blijkt er een plafond te zijn. Mijnheer Ilyas 

Mouani, ik ga alleen uit van mijn eigen cijfers, niet van degene die in Bruzz of een ander 

medium verschijnen, met alle respect voor de onafhankelijkheid van de media. Het aantal 

openstaande betrekkingen bedraagt 444 VTE: 237 VTE staan open en 207 zijn langdurig 

afwezig. Ik zou kunnen zeggen dat dat goed nieuws is, omdat er 50 minder zijn dan vroeger, 

maar de daling is beperkt. Er is een stabilisering en daarover wil ik het hebben met de 

Vlaamse minister van Onderwijs. 
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Mijnheer Gilles Verstraeten, u zult het me niet kwalijk nemen dat ik geen nieuwe elementen 

m.b.t. de inspiratiescholen zal geven. Ik gaf enkele dagen geleden al een antwoord in de 

Commissie voor Onderwijs en Scholenbouw. Het is een goede oproep van Vlaams minister 

Zuhal Demir gebaseerd op de Engelse Research Schools: sterke scholen die in onderzoek 

bewezen succesvolle methodes toepassen en op die manier inspirerend kunnen werken voor 

andere scholen. De Vlaamse minister van Onderwijs zal 30 scholen kiezen. Ze zal daarbij met 

de regionale spreiding en met de spreiding over de netten rekening houden. In eerste instantie 

zullen die scholen intensief worden ondersteund en vervolgens zullen ze andere scholen op 

sleeptouw moeten nemen. De VGC bekijkt momenteel hoe ze ervoor kan zorgen dat ook 

Brusselse scholen kunnen worden geselecteerd. Samen met het OCB houdt ze de vinger aan 

de pols wat de onderwijskwaliteit in het algemeen betreft.  

 

De VGC staat in voor de algemene campagne #leerkrachtBXL, die ook in de toekomst zal 

worden voortgezet. GO! Scholengroep Brussel heeft cofinanciering voor de eigen 

ondersteuning gevraagd en de VGC heeft daarmee ingestemd. De VGC behoudt de link met 

de eigen campagne, die het belangrijkste is. Het is niet verkeerd dat scholengroepen talent 

proberen aan te trekken en acties ondernemen om leerkrachten aan te trekken. Tijdens het 

gesprek met de onderwijsnetten volgende week zullen we bekijken hoe we de campagnes 

zoveel mogelijk op elkaar kunnen afstemmen. Uw analyse, mijnheer Ilyas Mouani, dat 

scholen met elkaar concurreren, geldt ook los van de campagne. Scholen zijn met elkaar in 

concurrentie. Onderwijsmensen zijn hoofdzakelijk vriendelijk voor elkaar, maar ze zoeken 

allemaal onderwijskrachten. We hebben gisteren met het OCB en de Administratie de 

opportuniteit van aparte campagnes afgewogen en we zullen dat bespreken met de koepels. 

Met vereende krachten kunnen we nog altijd sterker staan. De GO!-campagne was waardevol, 

dat zult u niet ontkennen, maar met de gevoeligheid van de concurrentie zullen we rekening 

houden.  

 

Kortom, ik hoop u nog voor het einde van het parlementaire jaar te kunnen melden dat ik in 

overleg met de Vlaamse minister van Onderwijs stappen heb kunnen zetten. Het College zal 

zijn verantwoordelijkheid blijven opnemen. Straks kom ik nog terug op de stappen die we 

moeten zetten. Structurele acties inzake het statuut van leerkrachten en alle daarmee 

verbonden financiële overwegingen behoren echter tot een groep maatregelen die enkel de 

Vlaamse overheid kan treffen. 

 

De heer Gilles Verstraeten (N-VA): Het is een probleem dat we zullen moeten blijven 

opvolgen, maar ik denk dat we op gebied van noodmatregelen zowat alles hebben gedaan wat 

we konden. We moeten nu de blik wenden naar de fundamentele vraagstukken.  

 

Ik spreek geregeld met leerkrachten, bv. als ze het parlementsgebouw bezoeken, en vraag dan 

telkens hoe het lerarentekort op hun school eruitziet. Er is me iets opgevallen. Neem nu een 

school met een vrij goede reputatie, waar de zaken best vlot lopen, waar de directie sterk staat, 

waar er een sterk pedagogisch project is uitgedacht en waar leerkrachten hun werk kunnen 

doen – ik ben er heilig van overtuigd dat leerkrachten die hun werk goed kunnen doen in 

Brussel het grootste verschil kunnen maken, gelet op de leerlingen die in Brussel naar school 

gaan. Leerkrachten die in zo’n school werken, vertellen me dat er misschien een vacature 

moeilijk ingevuld raakt of dat ze niet altijd de onderwijskwaliteit kunnen leveren als ze 

zouden willen, maar er is geen sprake van een fundamenteel lerarentekort. Ik wil de gevolgen 

van het tekort op zulke scholen overigens geenszins bagatelliseren. Er is een algemeen 

probleem, maar scholen waar alles betrekkelijk vlot gaat, slagen erin om het op te vangen. 
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Het grote probleem is dan ook geconcentreerd in scholen waar zich al andere problemen 

voordoen. Men mag het lerarentekort niet langer als een geïsoleerd probleem beschouwen. 

Heerst er in een school conflict tussen leerkrachten onderling of tussen hen en de directie, of 

is er in een school geen duidelijke pedagogische visie en loopt er van alles in het honderd, dan 

mag je nog zoveel blikken met leerkrachten opentrekken als je wilt! Als nieuwe werknemers 

daar na een jaar zodanig gefrustreerd raken dat ze een burn-out krijgen, beland je in een 

vicieuze cirkel. 

 

Om deze reden ben ik voorstander van de voorbeeldscholen. Ze maken het mogelijk om de 

kern van het probleem te bestuderen. De oplossing voor het lerarentekort ligt bij wat zich in 

de klas en binnen de schoolmuren afspeelt. 

 

De heer Ilyas Mouani (Vooruit.brussels): Ik ben blij dat we snel een oplossing konden 

vinden voor de leerlingen van Basisschool Balder. Voor wie naar een andere school moest, 

was het niet de beste oplossing, maar ze kunnen hun schooljaar tenminste correct afmaken.  

 

Bedankt ook voor de verduidelijking rond het lerarentekort. De cijfers lijken op die van vorige 

maand en liggen iets hoger dan in januari 2025. Ik ben tevreden dat het College de cijfers 

meer in detail bestudeert dan Vlaanderen. Het is een goede zaak dat u overleg zult plegen met 

Vlaams minister Zuhal Demir, al is het wat laat om die stap pas op het einde van het 

schooljaar te zetten. 

 

Ik sluit me aan bij de heer Gilles Verstraeten. Een goede vriend van me werkt in het GO! 

Atheneum Caroline Pauwels, waar erg weinig vacatures openstaan. Vrije arbeidsplaatsen 

worden snel ingevuld omdat het een school is met een mooi project en een mooie 

infrastructuur. Voor leerkrachten is de keuze dan gauw gemaakt. 

 

Ik ben het ook eens met de opmerking van het collegelid over de concurrentie. Het klopt nu 

eenmaal dat scholen met elkaar concurreren. Ik wilde me niet uitspreken over de GO!-

campagne maar ik ben tevreden dat u de bezorgdheden zult aankaarten tijdens het overleg met 

de onderwijskoepels. Samen staan we sterker, en alleen samen kunnen we het lerarentekort 

aanpakken. 

 

De heer Emile Luhahi (Groen): Ik vind het belangrijk dat het gesprek tussen u en de 

Vlaamse minister van Onderwijs zo snel mogelijk plaatsvindt, want de verantwoordelijkheid 

ligt bij Vlaanderen. Het lerarentekort is onmiskenbaar groot en dat moeten we oplossen. 

Zowel de Brusselpremie als de grootstedelijke premie zijn financiële oplossingen die 

Vlaanderen moet aanreiken, vindt Groen. 

 

Er wordt veel gesproken over de openstaande vacatures, maar volgens mij moeten we 

aandacht hebben voor het belang van leerkrachten met een pedagogisch diploma. We mogen 

niet alleen rekenen op zijinstromers. We moeten op zoek naar mensen die echt kiezen voor het 

beroep van leerkracht en we moeten Brusselaars voor de klas krijgen.  

 

Tot slot, lijkt de vergelijking met Gent en Antwerpen ons een interessant denkspoor. 

 

De heer Jan Busselen (PVDA): Ik mis een gevoel van urgentie. In april 2025 berichtte Vrt: 

“Zonder oplossingen gaan in september nog meer Brusselse basisscholen sluiten”. Maar u 

spreekt de bevoegde Vlaamse minister pas in juni 2025. Beter laat dan nooit, zoals de heer 

Ilyas Mouani al zei. 
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Uw eigen cijfers liggen lager dan het cijfer waarover Bruzz berichtte: geen 550, maar 440 

leerkrachten te weinig. Alsnog is dat een stijging met 100 leerkrachten sinds januari 2025.  

 

Mijnheer Gilles Verstraeten, uiteraard heeft een directie impact op een lerarenkorps. Een 

stabiele schoolcontext kan leiden tot een positieve dynamiek. Veel elementen wijzen echter op 

het bestaan van een structureel probleem dat voortspruit uit het beleid. Daar wringt het 

schoentje, zoals het collegelid bevestigde. 

 

- Het incident is gesloten. 

 

 

ACTUALITEITSVRAAG (R.v.O., art. 60) 

 

Plaatstekort in het Nederlandstalige secundair onderwijs 

 

De heer Emile Luhahi (Groen): Ik breng nog meer berichten over het onderwijs, deze keer 

over de leerlingen zelf. Maar liefst 807 kinderen vinden voor volgend schooljaar voorlopig 

geen plaats in het Nederlandstalig secundair onderwijs. Nooit eerder meldden zich zoveel 

leerlingen aan, waardoor honderden jongeren geen plaats vinden. Dat is jammer, maar helaas 

niet onverwacht. De signalen zijn al lang bekend. De druk op het systeem is groot. Gezinnen 

voelen dat ook: ouders blijven achter met vragen en jongeren weten niet waar ze aan toe zijn. 

Zoiets mogen we niet normaal vinden. Ik blijf daarom het thema op de agenda zetten. 

 

Er worden inspanningen gedaan om nieuwe scholen te openen. Dat is belangrijk en 

waardevol, maar de nood groeit sneller dan het aanbod kan volgen. Er moeten snel scholen 

worden gebouwd en het is moeilijk om genoeg gekwalificeerde leerkrachten voor de klas te 

krijgen. Het zijn twee uitdagingen die met elkaar verband houden. 

 

Welke maatregelen plant u om op korte termijn het plaatstekort in het secundair onderwijs aan 

te pakken, zodat alle leerlingen tijdig een geschikte school kunnen vinden?  

 

Welke initiatieven neemt u in overleg met Vlaams minister Zuhal Demir om het lerarentekort 

aan te pakken zodat nieuwe en bestaande scholen voldoende gekwalificeerd personeel kunnen 

aantrekken?  

 

Er is een tekort aan plaatsen in de B-stroom. Welke specifieke acties onderneemt u om deze 

leerlingen, die vaak extra ondersteuning nodig hebben, aan boord te houden? 

 

Collegelid Sven Gatz: Ik wil nogmaals benadrukken dat recht op onderwijs voor elk kind 

geldt. Dat blijft ons uitgangspunt. 

 

We proberen uiteraard zo goed mogelijk in te spelen op de demografische evolutie door het 

creëren van extra plaatsen. Ik kom daar straks op terug. 

 

We zien dat de demografische piek in het basisonderwijs dus licht achter de rug is. Daar is al 

elk jaar een daling van een aantal 100 aanmeldingen per jaar, maar zoals verwacht, schuift dat 

nu voor minstens de volgende 3 tot 5 jaar op naar het secundair onderwijs. Momenteel zijn er 

870 kinderen die geweigerd worden in de 1A-stroom en 344 in de 1B-stroom. Vorig jaar 

waren dat er 603 en 276, dus er is een stijging. We moeten oppassen dat we niet in een 

vicieuze cirkel terechtkomen, want wij creëren wel degelijk plaatsen bij. 
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Ik zal het straks nog even verduidelijken. We merken een aarzeling bij de netten om die 

capaciteitsuitbreiding meteen volledig te openen omwille van de beschikbaarheid van de 

leerkrachten. Dus dat maakt het des te dringender dat het gesprek met Vlaams minister van 

Onderwijs bepaalde resultaten zou kunnen opleveren. 

 

Hoewel ik natuurlijk voorzichtig moet zijn met voorspellingen en hoewel ik besef dat een 

aanvankelijke weigering zeer hard kan aankomen, is het goede nieuws wel dat wij naar 

analogie van de voorgaande jaren verwachten dat in de komende 2 tot 4 weken voor 75 % van 

de leerlingen alsnog een goede oplossing gevonden zal worden. Het Lokaal Overlegplatform 

sprak in haar persmededeling zelfs over 95 %. Dat heeft te maken met de zogenaamde 

carrousel tussen de inschrijvingsgegevens in de verschillende scholen, en vooral die met 

betrekking tot Vlaams-Brabant.  

 

In september 2025 wordt de campus Stream in Anderlecht geopend, goed voor 800 extra 

plaatsen in het secundair onderwijs. We zetten de werkzaamheden aan de campus Pleinlaan in 

Elsene-Etterbeek verder. De bouw is gestart. Eens alles is afgewerkt, zal dat 1.200 extra 

plaatsen opleveren. Dat zijn in totaal 2.000 bijkomende plaatsen, bovenop de 8.000 plaatsen 

die we in de voorbije jaren al hebben bij gecreëerd. Daarnaast zijn er ook beperkte 

uitbreidingen in Anderlecht, Sint-Pieters-Woluwe, Jette en Oudergem. 

 

Ik zal dit verder bespreken met mijn Vlaamse collega en de VGC engageert zich om 

Brusselspecifieke acties op het getouw te zetten. Desondanks zullen er toch ook een aantal 

zaken vanuit Vlaanderen moeten gebeuren. 

 

Uiteraard begeleiden wij via het Onderwijscentrum Brussel zoveel mogelijk mensen, zo 

kwalitatief mogelijk.  

 

De campagne #LeerkrachtBXL wordt voortgezet. Zijinstromers worden geïnformeerd, onder 

meer via fysieke infobeurzen, en dat heeft wel degelijk soelaas gebracht in de voorbije 3 jaar. 

Er zijn financiële incentives voor zijinstromers. Hun opleiding wordt terugbetaald en ze 

krijgen extra opleidingstijd. Ook met projecten zoals Talent 4 Teaching en Klaar voor de 

lerarenopleiding! proberen we meer leerkrachten aan te trekken. 

 

De lerarenbonus zal onderwerp van gesprek zijn met Vlaams minister Zuhal Demir. Wij 

breiden de 10 %-lerarenbonus van de Vlaamse overheid uit met nog eens 10 %, zodat nieuwe 

leerkrachten volledig betaald worden, maar 20 % van hun tijd kunnen gebruiken om zich in te 

werken, opleiding te volgen of begeleiding te krijgen. Dat houdt wel het risico in dat als 

leerkrachten 20 % van hun tijd niet voor de klas staan, er weer meer leerkrachten moeten 

worden aangetrokken. Als dit systeem in de rest van Vlaanderen ook wordt ingevoerd, zal dit 

ook weer druk zetten op het Brussels onderwijs. Ik zal dat nog eens benadrukken bij de 

bevoegde Vlaamse minister. Het zijn goede ideeën, maar we moeten goed nadenken welk 

effect ze op ons kunnen hebben. Er is heel wat te bespreken met Vlaanderen. We werken 

samen met de onderwijsnetten aan een strategie. 

 

Het aanmelden voor de 1B-stroom werd door een decreetwijziging ingevoerd voor het 

schooljaar 2023-2024. We merken dat er door de scholen wel degelijk inspanningen geleverd 

worden om extra plaatsen te vinden in 1B. Het aantal plaatsen stijgt, maar ook het aantal 

toewijzingen in absolute aantallen. Het aantal toegewezen leerlingen daalt procentueel gezien 

door de enorme stijging van de vraag. Dat is niet alleen zo in 1B, maar ook in de hogere jaren 
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van het BSO. We proberen dus zeker zowel voor de A- als de B-stroom bijkomende plaatsen 

te creëren.  

 

De heer Emile Luhahi (Groen): Ik kan alleen maar concluderen dat we in Brussel echt nood 

hebben aan meer middelen voor het Brussels onderwijs. We hebben een tekort aan 

gekwalificeerde leerkrachten. Die moeten aangetrokken worden. Heel veel leerlingen kiezen 

terecht voor de kwaliteit van het Nederlandstalig onderwijs. Als er echter geen bijkomende 

middelen komen, dan dreigt de kwaliteit van het Nederlandstalig onderwijs naar beneden te 

gaan. Ik hoop dat het gesprek met Vlaams minister Zuhal Demir antwoorden zal opleveren, 

maar ook extra middelen. 

 

- Het incident is gesloten. 

 

 

VRAGEN OM UITLEG (R.v.O. art. 59) 

 

VGC-subsidies tot het versterken van het crisisnetwerk in Brussel 

 

De heer Gilles Verstraeten (N-VA): Mijn vraag over het crisisnetwerk in Brussel voor 

jeugdopvang is vrij technisch, maar er zitten wel menselijke drama’s achter. Recent hoorden 

we een pijnlijk verhaal in de media over een 11-jarig meisje dat geen plaats had in de 

crisisopvang en daarom in een ziekenhuis moest verblijven, die daar dan is weggelopen en op 

straat werd verkracht. Dat is een voorbeeld van wat er kan foutlopen als er onvoldoende 

capaciteit is. In een stad als Brussel hebben we een complexe populatie waar al eens zaken 

foutlopen. Dit is dus een belangrijk probleem. 

 

In november 2023 keurde de Vlaamse Regering een aantal acties goed om het crisisnetwerk in 

Brussel te ondersteunen en te versterken. Er werd een subsidiebudget van 638.000 euro 

toegekend. Dat plan zou op 1 november 2025 eindigen. Het College heeft eind februari 2025 

nog een aantal nieuwe acties goedgekeurd en het budget verdeeld onder de betrokken 

partners. Als het plan effectief zou stoppen op 1 november 2025 zou een deel van het budget 

onderbenut blijven. Daarom heeft de Vlaamse Regering een subsidiebesluit genomen om dat 

te verlengen tot 1 juli 2026, opdat de middelen optimaal benut zouden kunnen worden ten 

voordele van Nederlandstalige Brusselse kinderen en jongeren in crisis. 

 

Het versterken van het crisisnetwerk in Brussel in het kader van het Crisis- en 

investeringsplan jeugdhulp bestond uit drie delen. Enkel voor het deel voor de VGC werd een 

termijnverlenging aangevraagd. Hoe zit het met de andere twee delen, namelijk Pleegzorg 

Brussel en CAW Brussel? Zijn die ook op de een of andere manier betrokken?  

 

Volgens het verslag van de Commissie voor Welzijn, Volksgezondheid, Gezin, 

Armoedebestrijding en Gelijke Kansen van 6 mei 2025 van het Vlaams Parlement werd door 

Vlaams minister van Welzijn Caroline Gennez vermeld dat er momenteel geen nieuwe 

projecten kunnen worden uitgerold en dat enkel reeds opgezette projecten kunnen worden 

voortgezet. Welke acties binnen het plan zijn er op dat vlak in Brussel? Welke lopen er 

mogelijk vertraging op? Welke concrete resultaten zijn er sinds de goedkeuring van dit project 

gerealiseerd? Hoe wordt de doeltreffendheid van die acties geëvolueerd, rekening houdende 

met de vertraging die de uitvoering lijkt op te lopen? Heeft het feit dat het College in lopende 

zaken is gevolgen voor de situatie? Het crisisnetwerk Brussel en het crisismeldpunt hebben al 

langer moeilijkheden. De problematiek is al bekend sinds 2018. De grootste uitdaging is het 
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gebrek aan personeel, want hierdoor kunnen voorzieningen hun engagement soms moeilijk 

nakomen. Hoe gaat de VGC om met dit probleem en hoe probeert ze te voorkomen dat er 

nieuwe moeilijkheden opduiken? 

 

Mevrouw Imane Belguenani (Open Vld): Allereerst wens ik de heer Gilles Verstraeten te 

bedanken voor deze vraag. Ik wil me bij zijn vragen aansluiten en daarbij ook even verwijzen 

naar een artikel van procureur des Konings Julien Moinil, waarin hij stelde dat er ongeveer 

400 Brusselse minderjarigen niet adequaat opgevangen worden. Dit is problematisch, want als 

de crisishulp hen nu niet kan helpen, dan kunnen de problemen verergeren. De jongeren 

riskeren dan in de criminaliteit te belanden en dat moeten wij absoluut voorkomen. Dit doet 

me denken aan het globaal plan van de zorgcommissaris en de procureur met de inzet van 

preventie- en jeugdactoren. Dit plan moet jongeren kansen geven, zodat ze niet verder 

afglijden. 

 

Wat houdt het extra aanbod in? En hoe groot is de hulpvraag precies? Is dit al in kaart 

gebracht en zijn er exacte cijfers, ook voor de wachtlijsten en wat betreft het aantal jongeren 

dat zich steeds opnieuw aanmeldt bij de crisisopvang door hun thuissituatie? Op welke manier 

kunnen wij hen dan helpen? 

 

De heer Ilyas Mouani (Vooruit.brussels): Ik wil de heer Gilles Verstraeten ook bedanken 

voor zijn vraag. Ik heb dit thema vorige week al naar voren gebracht tijdens de plenaire 

vergadering in het Brussels Hoofdstedelijk Parlement. In een ideale wereld kunnen kinderen 

zorgeloos opgroeien in onze stad, maar we weten allemaal maar al te goed dat dit niet voor 

iedereen het geval is. Een of twee weken geleden hebben we met de bevoegde commissie nog 

een bezoek gebracht aan een psychiatrische instelling. Daar waren we getuigen van het 

belangrijke en moeilijke werk dat geleverd wordt en we zagen in welke toestand sommige 

kinderen moeten leven. Ik ben zelf ook al meer dan een jaar vrijwilliger in de instelling ‘Clair 

Matin’ in Ukkel, die kinderen opvangt die thuis niet meer welkom zijn of die geplaatst zijn 

door een jeugdrechter. Als ik spreek met coördinatoren en opvoeders, dan wordt het belang 

van een zo goed mogelijke bescherming en begeleiding duidelijk. 

 

De stap tussen jeugdwelzijn en -zorg en jeugdcriminaliteit is eigenlijk heel klein. Jongeren die 

het moeilijk hebben, zijn soms kwetsbaar en beïnvloedbaar en op staat worden zij gebruikt 

door bendes, zoals gebeurt in Peterbos en andere wijken. Als men het drugsprobleem wil 

aanpakken in Brussel, dan moeten er investeringen komen in de toekomst van onze jeugd, ook 

via welzijnswerk. Door de stijging van het aantal hulpvragen was er een personeelstekort. 

Hiervoor werd een crisismanager aangesteld om de jeugdhulporganisaties te versterken en een 

crisis- en investeringsactieplan in de hoofdstad in goede banen te leiden. Dat was absoluut 

noodzakelijk voor de sector en onze jongeren. Hoe evalueert u de werking van het 

crisisnetwerk de afgelopen jaren?  

 

Mevrouw Celia Groothedde (Groen): Ik vond het vreselijk om te lezen wat er gebeurt. 

Vlaanderen moet overkoepelend zijn verplichtingen nakomen t.o.v. Brussel. De afgelopen 

jaren gaat het erg moeilijk in de jeugdhulp, ondanks alle mensen die ontzettend hard hun best 

doen. In het jaarrapport van de kinderrechtencommissaris van 2024 staat dat de jeugdhulp een 

kruitvat is en dat we tot nu toe geluk hebben gehad dat er geen ergere dingen zijn gebeurd. In 

een grootstad als Brussel is dat risico nog groter, door het grootstedelijke karakter en alle 

uitdagingen waar de jongeren mee kampen. Maar ook omdat de bevolking ernstig onder stress 

staat door de armoede en de crises van de afgelopen jaren. 
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Ik heb me daarom vaak zorgen gemaakt om Brusselse kinderen en jongeren. We spreken nu 

over crisisopvang, maar uiteindelijk moeten we in een eerdere fase kunnen ingrijpen. Want bij 

crisisopvang zitten de jongeren en hun gezin al in crisis. Mijn allereerste vraag in het Vlaams 

Parlement ging hierover en toen zei ik aan toenmalig Vlaams minister Wouter Beke dat je drie 

weken moest wachten op een plaats in de crisisopvang – dat was vijf jaar geleden –, drie 

maanden op een opvangplaats ter bepaling van de problematiek en drie jaar op een gewone 

plaats. Gezinnen die inzien dat er een probleem is en de stap zetten naar hulpverlening, 

moeten enorm lang wachten en die wachttijd loopt nog op. Ik wil de collegevoorzitter vragen 

hoeveel nachten je moet slapen om een stabiel plekje te krijgen in de opvang en de stap naar 

crisisopvang voor te zijn. Er zijn terechte vragen gesteld over de crisisopvang, maar ik zou 

ook graag zien dat de stap ervoor wordt aangepakt, zodat we niet in een crisis terechtkomen. 

 

Collegevoorzitter Elke Van den Brandt: Bedankt voor de pertinente vragen. Dit is een 

kwestie die raakt aan de reden waarom velen van ons aan politiek doen: ervoor zorgen dat 

onze kinderen en jongeren kansen krijgen. De alarmkreet van de jeugdrechters is een signaal 

dat de verschillende overheden in dit land tekortschieten. Crisisopvang is slechts een schakel, 

een laatste stap in een breder ondersteuningsplaatje. In het beste geval kunnen kinderen in hun 

eigen omgeving, gezin en context versterkt worden en zijn voorzieningen en plaatsen in de 

crisisopvang een noodoplossing die niet de standaardoplossing is. Maar in de werkelijkheid 

zitten we veraf van deze ideale wereld. Er is nog heel wat werk aan de winkel om jongeren te 

versterken in het eigen gezin. 

 

Het aantal hulpvragen bij het crisismeldpunt voor kinderen en jongeren is de afgelopen vijf 

jaar met 40 % gestegen. We zien in het laatste jaar een stabilisering van de cijfers. Deze 

cijfers zijn relevant, maar daarachter gaat wel een hele realiteit schuil van wat er op het terrein 

gebeurt. 

 

De jeugdsector worstelt met een groot personeels- en capaciteitstekort. We moeten preventief 

te werk gaan. Alternatieve vormen van hulpverlening zijn dus cruciaal om de crisis in de 

jeugdhulp structureel aan te pakken. Middelen en tijd daartoe ontbreken vaak op het terrein. 

De problemen zijn niet eigen aan Brussel maar het tekort aan capaciteit is dubbel zo groot met 

alle gevolgen van dien. Heel wat verhalen doen in de media de ronde, maar ieder kind 

verdient het om in een warme context te kunnen opgroeien. 

 

De voorbije jaren werd via het crisis- en investeringsplan ingezet op het versterken van de 

crisisjeugdhulp. Het is een specifiek Brussels actieplan waarvoor 1 miljoen euro werd 

uitgetrokken. De VGC stond in voor de coördinatie van de Brusselse acties, samen met de 

netwerkstuurgroep Crisis waar de jeugdhulpsector zich in verenigt. Met deze middelen zijn 

vier grote acties gefinancierd. Een daarvan wordt gecoördineerd door Pleegzorg Brussel. Het 

opzet van crisisgezinshuizen is snel van start gegaan. In september en oktober 2024 zijn twee 

gezinshuizen opgericht in samenwerking met vzw Tenuso en het Agentschap Opgroeien. Een 

tweede actie wordt gevoerd door het CAW Brussel dat middelen ontving voor het aanwerven 

van een netwerkondersteuner. Deze is op 1 maart 2024 aan de slag gegaan binnen het team 

van Sonja Erteejee. Voor beide acties is geen vertraging opgelopen. 

 

Het grootste deel van de middelen wordt ingezet voor het versterken van het crisisnetwerk 

wat voor verschillende initiatieven onder coördinatie van de VGC gebeurt. Voor die acties 

kende de Vlaamse Regering inderdaad een verlenging toe van het subsidiebesluit waardoor de 

middelen tot 1 juli 2026 benut kunnen worden. Het feit dat het College al maanden in lopende 

zaken verkeert, heeft geen impact op de uitvoering van het Crisisplan Brussel aangezien de 
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Vlaamse middelen voor het crisisplan al aan de VGC waren toegekend in 2023, en wij over 

een team bij de Administratie beschikken en in het werkveld dat met volle inzet hiervoor blijft 

gaan. 

 

Een eerste belangrijke realisatie sinds 2023 is de versterking van de samenwerking tussen de 

betrokken actoren want dankzij deze coördinatierol gebeurt nu structureel overleg tussen het 

Brusselse werkveld en werden de noden, prioriteiten en knelpunten beter in kaart gebracht. De 

netwerkstuurgroep, waar organisaties en overheden samenkomen en de acties opvolgen, werd 

opnieuw geactiveerd. 

 

De tweede realisatie is de organisatie van vierdaagse vormingen voor jeugdhulpverleners. Ze 

leren crisissituaties beter te benaderen vanuit het netwerk of de context van de kinderen of 

jongeren. 

 

De derde is het principe van de eigenkrachtconferenties waarvan de middelen nu ook zijn 

omgezet naar crisissituaties. Het zijn methodieken waarin familie en vrienden samenwerken 

aan een crisisplan dat mensen uit de crisissituatie helpt te komen. 

 

Een vierde Brussels crisisplan maakte het mogelijk dat een Brussels gezinscrisishuis kon 

worden opgestart waar in een veilige omgeving gezinscrisisouders kinderen kunnen 

opvangen. 

 

Een laatste realisatie is het ontwikkelen van een model in samenwerking met het Agentschap 

Opgroeien waardoor een flexibel budget kan worden ingezet voor individuele gevallen. Ik 

denk bv. aan de vergoeding voor dringende medische kosten of psychologische 

ondersteuning, praktische zaken zoals treintickets, alles wat zoal in een specifieke situatie 

nodig kan zijn. 

 

Wat het personeelstekort aangaat, is veel terug te voeren op de onderfinanciering van de 

sector in het verleden. We moeten dat durven te benoemen, moeilijke werkdruk, een groot 

personeelsverloop… Er zijn in het verleden samen met Vlaanderen verscheidene 

ondersteuningscampagnes opgezet om mensen aan te trekken, maar er zijn nog bijkomende 

inspanningen nodig. De VGC heeft daarom ook samen met organisaties en de Vlaamse 

Gemeenschap geïnvesteerd in een project dat gedragen wordt door vzw Tonuso rond gerichte 

acties, ondersteuning, HR-beleid en jobbeurzen om duurzame oplossingen te kunnen bieden.  

 

De effectiviteit ervan wordt opgevolgd door de netwerkstuurgroep. De opstart van de 

samenwerking en de eerste acties hebben wat voeten in de aarde gehad. De partners zijn het er 

wel over eens dat de samenwerking een kentering heeft teweeggebracht. We krijgen dus 

positieve reacties op de aanpak. Verandering vraagt tijd, zeker in een sector in crisis, maar de 

stappen die sinds 2023 zijn gezet met de steun van de Vlaamse overheid zijn een 

noodzakelijke basis voor een systematische verandering. Het is duidelijk dat de looptijd van 

dit plan beperkt is en dat de veranderingen niet snel genoeg gaan om acute noden te 

verhelpen. Er blijft een heel grote vraag naar structurele, duurzame oplossingen over. De 

crisisjeugdhulpwerking volstaat niet langer voor de noden van vandaag. Veel jongeren zitten 

langdurig vast in moeilijke situaties zonder gepaste hulp en door de wachttijden ontstaan net 

meer crisissen die vermeden konden worden. 

 

De VGC heeft de voorbije jaren een rol opgenomen als facilitator en coördinator. Een 

scharnier tussen het Vlaamse beleid en de Brusselse context. Ik bedank ook alle Diensten, de 
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netwerksteungroep en alle jeugdhulporganisaties voor hun onuitputtelijke energie. We hopen 

de ingeslagen weg te kunnen voortzetten. Daarvoor is een duurzame inzet van middelen 

nodig. We hopen te kunnen blijven rekenen op de Vlaamse overheid. Alleen zo kan elk kind, 

elke jongere de hulp krijgen die hij of zij nodig heeft. 

 

Wat de aangehaalde link tussen jeugdhulp en jeugdcriminaliteit aangaat, moeten we 

voorzichtig zijn. We moeten focussen op het bieden van kansen aan en het versterken van 

jongeren. 

 

In 2024 ligt het aantal oproepen bij het crisismeldpunt iets lager dan in 2023, maar dat betreft 

consultvragen. We moeten natuurlijk altijd kijken wat daarachter schuilgaat. De situatie is 

zeker niet rooskleurig op het terrein. 

 

De heer Gilles Verstraeten (N-VA): Voor alle gezondheidsproblemen gelden dezelfde regels. 

Als men tijdig ingrijpt, vermijdt men spoedopnames of psychiatrieopnames. In de jeugdzorg 

geldt dat natuurlijk nog meer. Hoe sneller een probleem wordt gedetecteerd en binnen een 

redelijke termijn aangepakt, hoe meer crisissituaties worden vermeden. Maar de ideale wereld 

bestaat niet. Er zullen altijd crisissituaties opduiken. Kwetsbare gezinnen of gezinnen die in 

probleemsituaties verkeren, zullen niet altijd hulp zoeken, zelfs al zou deze toegankelijker 

zijn. Of ze komen als het al te laat is. Dat gebeurt onvermijdelijk en dus blijft crisisopvang 

nodig. Het is en blijft een zeer belangrijk aandachtspunt. We zitten met een complexe 

grootstedelijke context met veel armoede, moeilijke gezinssituaties en eenoudergezinnen. 

 

Ik begrijp uit uw antwoord dat de samenwerking tussen alle actoren is versterkt. Dat maakt de 

algemene aanpak zeker sterker. We kunnen dat principe op verschillende domeinen toepassen 

en ik denk nog aan domeinen waar dat vruchten zou afwerpen. Overal waar actoren 

samenzitten, gegevens uitwisselen en kan worden gemobiliseerd, als er problemen opduiken, 

levert wat op. Vormingen en conferenties helpen. Maar de hoofdzaak blijft de capaciteit. 

Daarover hoor ik minder. Er is sprake van onderbenutting op die subsidielijn, een vertraging 

in de projecten en daardoor een verlenging van de subsidiekraan. Het is mij niet duidelijk 

waar de oorzaken daarvoor lagen. Zijn op bepaalde momenten de middelen niet aangewend? 

Zullen ze toch nog worden ingezet? Hoe zijn ze aangewend? Kunt u daar meer over vertellen? 

 

Mevrouw Imane Belguenani (Open Vld): Ik had nog vragen over de wachtlijsten, en ook 

over heraanmeldingen. Misschien moet ik daarover een schriftelijke vraag indienen. Ik sluit 

mij wel aan bij de vragen van mijn collega. 

 

In een ideale wereld hoeven kinderen niet naar de crisisjeugdhulp te gaan. In een ideale 

wereld kun je alles opvangen zodra je de eerste signalen detecteert. Maar dan moet je er wel 

voor zorgen dat iedereen een huisarts heeft zodat je de signalen detecteert als er binnen een 

gezin dingen misgaan. Dus ik volg collega Celia Groothedde, maar het is onvermijdelijk dat 

kinderen nog in de crisisjeugdhulp terechtkomen.  

 

Ik wil even ingaan op de link tussen crisisjeugdhulp en criminaliteit. Niet alle kinderen die 

naar crisisjeugdhulp gaan, maken een grote kans om in de criminaliteit te stappen. Uiteraard 

niet. Maar we moeten ook niet wegkijken van de grootstedelijke realiteit. En dat is een en-en-

verhaal. Als je thuis in een slechte situatie opgroeit, als het op school niet lukt en als dat 

allemaal accumuleert, kan het zijn dat een deel van die jongeren geen uitweg meer ziet en dus 

voor de easy way gaat. En dan in de criminaliteit stapt. Daar moeten we zeker op letten. 
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De heer Ilyas Mouani (Vooruit.Brussels): Ik vind het belangrijk dat de VGC samenwerkt en 

dat die samenwerking versterkt is in het crisisnetwerk. We moeten ervoor zorgen dat jonge 

kinderen die hulp nodig hebben, die hulp ook vinden in een complexe stad als Brussel. 

Collega Imane Belguenani heeft dat goed uitgelegd. 

 

Ik heb de link niet gelegd tussen jeugdcriminaliteit en jeugdhulp of jeugdwelzijn. Ik zeg 

gewoon dat dat bestaat. Ik heb lang gewerkt in de jeugdsector en ik heb gemerkt dat als de 

problemen van jongeren niet snel worden aangepakt, kunnen ze in een volgende stap in de 

jeugdcriminaliteit belanden. En dan zijn zij ook slachtoffers, want ze worden de kleine 

handjes van de maffia, van de drugsbendes. 

 

Ik doe dus een oproep om niet te stigmatiseren, maar om duidelijk te zeggen dat als men die 

jongeren niet snel helpt ze mogelijk in een slechte, vicieuze cirkel belanden. Jongeren die het 

heel moeilijk hebben, zijn vaak op zoek naar geld omdat ze in een heel moeilijke context 

leven en snel geld willen verdienen. 

 

Mevrouw Celia Groothedde (Groen): Een minuut is lang niet genoeg om in te gaan op deze 

problematiek. Ik denk dat we het hier nog over moeten hebben. Dank u voor de bloemen van 

de collega’s, maar ik wil dat zelf relativeren.  

 

Ik denk dat crisisjeugdhulp altijd nodig zal zijn. Misschien is zelfs enige wachtlijst 

onvermijdelijk in de jeugdhulp. Maar iemand uit de jeugdhulp zei dat het probleem vandaag 

zo is dat de wachtlijsten onmenselijk en vreselijk zijn, en zichzelf complicerend. Doordat er 

zo’n groot tekort is, komen jongeren en kinderen automatisch in een crisissituatie terecht, 

want ze moeten veel te lang wachten. Intussen wordt die problematiek steeds complexer. 

 

Ik wil erop wijzen dat heel veel ouders en andere opvoedingsverantwoordelijken zelf voelen 

dat er een probleem is en hulp willen. Alleen kunnen ouders zoals wij die hulp privé gaan 

zoeken, maar zij kunnen dat niet, en komen dus op die wachtlijst terecht. Intussen verergert 

het probleem steeds meer.  

 

In de jeugdhulp zijn op dit moment veel meer plaatsen gecreëerd voor jongeren die criminele 

feiten hebben gepleegd. Jeugdrechters vertellen me dat ze beginnen te zoeken naar een 

crimineel feit in een dossier zodat ze de jongeren een plaats kunnen geven. Ik vind dat 

vreselijk. Op dat vlak moet Vlaanderen echt meer verantwoordelijkheid nemen.  

 

Collegevoorzitter Elke Van den Brandt: “Onderbenutting” vind ik niet het juiste woord. Het 

heeft tijd gekost om samenwerking op te zetten en over te gaan tot concrete acties. Dat is nu 

eenmaal de realiteit.  

 

De uitvoeringstermijn is nu verlengd door de Vlaamse overheid tot juli 2026. Belangrijk is om 

te kijken hoe een aantal zaken ook duurzaam verankerd kan worden. Met de sector gaan we 

na hoe die middelen zo optimaal mogelijk besteed kunnen worden zodat iedere euro op de 

meest efficiënte manier ingezet wordt. 

 

Er is in Brussel een groot capaciteitstekort in de hele keten. Maar dan zitten we wel in het hart 

van de Vlaamse bevoegdheid. Als VGC werken wij aan alternatieve oplossingen, bv. met de 

crisisgezinshuizen, waar kinderen en jongeren in een veilige thuisomgeving kunnen worden 

verwelkomd. 
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We hebben gisteren op het College beslist om samen te werken met een woonzorgcentrum. 

Het CAW gaat dan een samenwerking aan om extra kinderen en jongeren en gezinnen in een 

veilige omgeving op te vangen. Maar voor dit fundamentele probleem hebben we de Vlaamse 

Regering nodig. 

 

Ik wil nog een ding meegeven. Er is daarnet verwezen naar het vrijwilligerswerk, waarbij ook 

mensen in de Raad betrokken zijn. De heer Fouad Ahidar is bv. zelf pleegouder en ik eindig 

met de oproep om dat ook te overwegen, want pleegouder zijn, is iets ongelooflijks. Ik vind 

het chic dat in elke generatie telkens weer mensen zitten die zich op die manier inzetten voor 

onze Brusselse jongeren.  

 

De voorzitster: Als voormalig coördinator van het eerste crisisteam van Integrale Jeugdhulp 

ben ik ook heel blij dat die initiatieven blijven leven. 

 

De heer Gilles Verstraeten (N-VA): Ik ben zelf absoluut geen expert op dit domein. Collega 

Cieltje Van Achter volgde indertijd Welzijn op. Ik neem het nu over, ook een beetje in 

navolging van Sociale Zaken, dat ik opvolg in de GGC. 

 

Ik denk dat het een problematiek is om uit te diepen, om beter te bekijken. Ik zal de 

antwoorden goed analyseren en contacten nemen op Vlaams niveau. Ik merk ook dat er veel 

bekommering is bij de andere collega’s in de Raad. We zullen er nog op terugkomen. Het lijkt 

me nodig en noodzakelijk om dieper in te gaan op dit onderwerp. 

 

De voorzitster: Ik volg uw oproep. 

 

- Het incident is gesloten. 

 

 

Lopende zaken van het College 

 

De heer Mathias Vanden Borre (N-VA): Het feit dat de VGC momenteel in lopende zaken 

zit, en dit ondertussen meer dan elf maanden, heeft helaas ook beperkingen op de uitvoering 

van de bevoegdheden van het College. In de praktijk leidt dat tot een beleidsstilstand op een 

aantal domeinen waar net beslissingen nodig zijn. We hebben vandaag in de debatten gezien 

dat veel noden blijven toenemen of onbeantwoord blijven. 

 

Op dinsdag 13 mei jongstleden ontving de Samenwerkingscommissie Vlaams minister Cieltje 

Van Achter voor de toelichting en bespreking van haar Beleidsnota Brussel. Een element dat 

ze toen heeft aangegeven, was precies de nood aan een College in volheid van bevoegdheid 

als een volwaardige partner. 

 

Ik verwijs bv. naar de nood aan een nieuwe meerjarenovereenkomst voor Bruzz, voor 

Muntpunt, voor het Huis van het Nederlands, maar ook voor heel wat investeringsprojecten. 

En natuurlijk moet er nieuw beleid komen. 

 

De uitdagingen in Brussel zijn torenhoog. Daar zijn we het over eens. Uiteraard kan de VGC 

niet elk probleem oplossen en zitten we lang niet met dezelfde budgettaire en 

managementproblemen als het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Gelukkig. Maar toch zijn er 

ook voor ons heel wat uitdagingen. 
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Ik herinner eraan dat het College in lopende zaken eigenlijk geen meerderheid heeft in deze 

Raad. Dus stelt zich een democratisch deficit. Zo vraag ik mij af hoe we het Meerjarenplan 

van de VGC zullen bespreken, want dat wordt binnenkort geagendeerd. Maar goed, dat is een 

bedenking in de marge. 

 

In de huidige situatie werkt het College waar nodig met een motivatie die wordt toegevoegd 

aan het stuk in lopende zaken. Daarover zou ik een aantal vragen ter verduidelijking willen 

stellen.  

 

Kunt u toelichten op welke manier u de term ‘lopende zaken’ momenteel hanteert? Welke 

stappen zijn toegelaten? Welke criteria past u toe om te bepalen of een dossier al dan niet valt 

binnen de categorie die motivering nodig heeft? Zijn er hiervoor specifieke afspraken of 

richtlijnen opgesteld? Zo ja, kunnen die worden gedeeld? 

 

Welke beslissingen acht de collegevoorzitter momenteel mogelijk t.a.v. instellingen die niet 

onder de persoonsgebonden bevoegdheden vallen, maar wel met VGC-middelen worden 

ondersteund, zoals Bruzz of Muntpunt? 

 

Zijn er projecten die binnenkort in moeilijkheden komen? Welke oplossing wordt er 

gevonden voor de volheid van bevoegdheid? Welke beleidsinitiatieven lopen er momenteel 

om een vlotte overgang naar een volgend College te kunnen garanderen? 

 

De heer Stijn Bex (Groen): De heer Mathias Vanden Borre sprak over een democratisch 

deficit. Ook wij willen een Brusselse Hoofdstedelijke Regering en College. Wij zouden graag 

hebben dat er een meerderheid in de Raad is die het College steunt. In het kader van de 

begrotingsbesprekingen hebben we ons geëngageerd om in een zo open mogelijke context 

met alle fracties te overleggen en om beslissingen te nemen met een zo groot mogelijke 

consensus. Daarop kan men blijven rekenen. Wij hebben niet de behoefte om te ‘profiteren’ 

van het feit dat we nog in een College van lopende zaken zitten. 

 

Collegevoorzitter Elke Van den Brandt: We staan aan de vooravond van een trieste 

verjaardag, waarbij het College zich bijna 1 jaar in lopende zaken bevindt. In die context 

beperkt het College zich tot het dagelijks beheer, dringende aangelegenheden of de uitvoering 

van eerder genomen beslissingen. Dit principe is belangrijk, want het waarborgt dat het 

uittredend College geen nieuwe beleidskeuzes maakt zonder parlementaire legitimiteit. We 

zijn ons ervan bewust dat de Brusselaars en de vele organisaties binnen het N-netwerk nood 

hebben aan duidelijkheid en continuïteit. We zoeken daarin het juiste evenwicht. 

 

Tijdens de bespreking van de zesde aanpassing van het Meerjarenplan in de Commissie voor 

Algemene Zaken, Financiën & Begroting en Stedelijk beleid van 10 december 2024 werd 

verduidelijkt wat onder ‘lopende zaken’ valt. In lopende zaken blijven meerjarenconvenanten, 

jaarlijkse overeenkomsten met organisaties, gereglementeerde werkingen en tweede of derde 

projectjaren van meerjarige projecten verderlopen. Dit geldt ook voor subsidies in het kader 

van reglementen. 

 

Voor de convenanten die eind 2025 zouden aflopen, heeft het College een verlenging met 6 

maanden verleend, tot midden 2026. Zo krijgen de partnerorganisaties voldoende tijd om zich 

voor te bereiden op het nieuwe Meerjarenplan en hun nieuwe meerjarenovereenkomsten en 

convenanten, zonder dat hun werking in het gedrang komt en zodat de continuïteit wordt 

gegarandeerd. Nieuwe subsidieoproepen worden door het College in lopende zaken niet 



23 

gelanceerd. Dringende situaties zijn per definitie onvoorspelbaar. Wanneer ze zich voordoen, 

maken we telkens een afweging. Beslissingen over het dagelijks beheer worden genomen als 

ze strikt noodzakelijk zijn. 

 

Daarnaast zijn er uitgaven waarvoor we middelen van andere overheden ontvangen, zoals het 

Vlaams Plan Samenleven of de crisismiddelen voor jeugdhulp. De besteding van die middelen 

dient binnen een bepaalde periode te worden verantwoord. In die gevallen zorgen we voor een 

correcte uitvoering en verantwoording van de projecten. 

 

Principeakkoorden en noodzakelijke en dringende wijzigingen van lopende investerings-

dossiers kunnen in lopende zaken verder worden uitgevoerd. Voor elke nieuwe investering is 

de motivering van belang en vindt telkens een appreciatie plaats van de noodzaak van de 

besluitvorming tijdens lopende zaken. Voorbeelden zijn de noodzakelijke onderhoudswerken 

aan de VGC-gebouwen. 

 

Er werd concreet naar Bruzz en Muntpunt gevraagd. De VGC subsidieert deze organisaties 

samen met de Vlaamse overheid via tripartite meerjarenovereenkomsten die lopen tot eind 

2025. Momenteel werken beide organisaties aan hun beleidsplan voor 2026–2030. De opmaak 

van de nieuwe meerjarenovereenkomsten met Bruzz en Muntpunt is voorzien voor het najaar. 

Hoe we hiermee omgaan binnen de context van lopende zaken stemmen we verder af met de 

Vlaamse minister bevoegd voor Brussel. Zoals bij andere convenanten die eind dit jaar 

aflopen, zullen we ook hier met de nodige zorgzaamheid nagaan of een beperkte verlenging in 

2026 nodig en mogelijk is. 

 

Er werd gevraagd naar het zevende aangepaste Meerjarenplan. Ook daarbij zullen we ons 

beperken tot technische en noodzakelijke wijzigingen. De Raad zal de stukken moeten 

beoordelen. We zullen hierover, zoals vorige keer, een toelichting geven. Alle vragen zullen 

duidelijk worden beantwoord, zodat de Raad kan waken over de activiteiten van het College 

in lopende zaken. In goede samenwerking kunnen we dan zorgen voor continuïteit op het 

terrein. Die verantwoordelijkheid hebben we t.a.v. de vele organisaties die momenteel Brussel 

recht houden. 

 

De heer Mathias Vanden Borre (N-VA): Enkele elementen wil ik graag terug aanhalen. 

Momenteel worden er dus geen nieuwe subsidieoproepen gelanceerd. Gezien de context 

stellen organisaties zich daar veel vragen bij. Ik verwijs naar de stilstand die heerst in het 

Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Hoe kunnen we die ongerustheid beantwoorden? Hoe lang 

kan dit zo nog verder? 

 

De collegevoorzitter gaf aan dat nieuwe investeringen mogelijk zijn mits ze worden 

gemotiveerd. Kan daarvan een overzicht worden bezorgd? We zijn uiteindelijk al bijna 1 jaar 

in lopende zaken. Welke investeringen werden intussen uitgevoerd? 

 

Wat betreft de afstemming met de Vlaamse minister bevoegd voor Brussel verneem ik dat er 

dialoog is tussen de kabinetten. Er is ook rechtstreeks contact tussen het College en de 

Vlaamse minister. Dat is volgens mij absoluut noodzakelijk. 

 

De bespreking die we voerden in december 2024 over het Meerjarenplan kaderde binnen een 

gevormde Vlaamse meerderheid in de Raad. Momenteel is het hoogst onduidelijk hoe het met 

die meerderheid staat. Toen zijn er nuttige en constructieve gesprekken begonnen met vier 

partijen, waar ik zelf bij was. Op een haar na werd er een akkoord bereikt. Wat is de status 
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van die gesprekken en van het akkoord dat bijna werd bereikt? De blokkering is complexer 

dan het College van de VGC, maar vroeg of laat zal binnen de Raad een meerderheid moeten 

worden gevormd. Dit is volgens mij noodzakelijk. 

 

De heer Stijn Bex (Groen): We hebben inderdaad zo snel mogelijk nood aan een stabiele 

meerderheid, zowel in het Brussels Hoofdstedelijk Parlement als in de Raad van de VGC. We 

worden beperkt door de limieten die de Bijzondere Wet ons oplegt, waarin wordt gesteld dat 

in het Brussels Hoofdstedelijk Parlement een stemming moet plaatsvinden over de 

regeringsleden. We moeten daaraan blijven werken, maar we zullen dat niet in de Raad van de 

VGC kunnen oplossen. Daarvoor zijn gesprekken met onze Franstalige collega’s nodig. 

 

Collegevoorzitter Elke Van den Brandt: Alle collegebesluiten zijn beschikbaar. We zullen 

een overzicht maken van de investeringsbesluiten. Bij de volgende bespreking van het 

aangepast Meerjarenplan zullen we met de Raad een open dialoog aangaan en steun zoeken 

om continuïteit te vinden. 

 

Het College wordt gevormd door de regeringsleden van de Brusselse Hoofdstedelijke 

Regering. Zolang we vastzitten, zullen we onze verantwoordelijkheid nemen om zo goed en 

zo kwaad mogelijk en zo respectvol mogelijk die lopende zaken te hanteren. We staan steeds 

open voor dialoog met de Raad. Als er vragen of twijfels oprijzen, is die transparantie 

cruciaal. Het is immers enkel met de steun van de Raad dat we onze werkzaamheden kunnen 

verderzetten.  

 

De heer Mathias Vanden Borre (N-VA): Bedankt voor de bijkomende toelichting. We 

zullen met een positieve noot eindigen. Ik hoor immers van de collegevoorzitter dat de 

bereidheid er nog steeds is om samen te werken en om een meerderheid te vinden. Laat ons 

allemaal, binnen onze eigen bevoegdheden en binnen onze eigen positie binnen het politieke 

speelveld, het nodige daarvoor doen. Ik denk dat de Brusselaar, maar ook het hele publiek dat 

de VGC bereikt, hier absoluut nood aan heeft. Zij hebben allemaal recht op die stabiele 

meerderheid die de vele uitdagingen aanpakt. Dit is echt wel de oproep die ik hier vandaag, 

voor de zoveelste keer wil doen.  

 

De voorzitster: Dank u voor deze oproep die wij, denk ik, allemaal onderschrijven.  

 

- Het incident is gesloten. 

 

 

ACTUALITEITSVRAAG (R.v.O., art. 60) 

 

Buitenschoolse opvang 

 

Mevrouw Celia Groothedde (Groen): Als het over kinderopvang gaat, denken vele mensen 

aan kinderdagopvang voor 0 tot 3-jarigen. Hoe dan ook is dit niet de enige opvang. Het gaat 

ook over buitenschoolse opvang. Vooral in Brussel is deze buitenschoolse opvang heel 

belangrijk omdat ouders hier vaak zonder of met een beperkt netwerk leven.  

 

Ik moet eerlijk bekennen dat er mij iets was ontgaan. In 2020, op het einde van de vorige 

legislatuur, is er een nieuw decreet Buitenschoolse Opvang gestemd. Over dit decreet 

maakten we ons toen al zorgen. Net zoals bij de kinderopvang werden er prachtige principes 
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gehanteerd en werden er prachtige analyses gemaakt maar met veel te weinig budget en 

ondermaatse normen.  

 

Het was me echter ontgaan dat er vorige week een wijzigingsdecreet werd gestemd. Ik merkte 

dit pas op toen de vakbonden met een grootscheepse actie op sociale media begonnen waren.  

 

Wat ging hier allemaal aan vooraf? Er was een decreet dat al een hele tijd in voege was. De 

buitenschoolse opvang was echter erg ontevreden over dit decreet. Met dit decreet was de 

verloning immers ondermaats en waren de kwaliteitskaders beperkt als men ging kijken naar 

de eisen voor de opleiding en dergelijke meer. Bovendien was het ook wel zo dat de mensen 

die werkzaam waren in de sector maar konden rekenen op een lage verloning. Daarenboven 

moesten die mensen 14 kinderen per persoon begeleiden. Aangezien het om kinderen tussen 3 

en 12 ging, betekende dat men zowel een ‘instappertje’ van 3 jaar moest kunnen opvangen, 

troosten, als er mee spelen, als een kind van 12 kunnen helpen met behoorlijk gevorderde 

wiskunde. Tegelijkertijd moet men dit met 14 vermenigvuldigen. Ik denk dat elke ouder daar 

enige empathie voor kan voelen. 

 

Met het nieuwe decreet hoopte men op vooruitgang. Helaas kwam die er niet. Om het maar op 

een voorbeeld te houden: de ratio ging van 14 naar 18. Dit maakte het niet bepaald 

gemakkelijker.  

 

Daar is heel veel protest tegen gekomen. Mijn laatste tussenkomst in het Vlaams Parlement 

ging daar trouwens over. Daar heb ik gezegd dat dit eigenlijk hetgeen is wat met 

kinderopvang is gebeurd all over again. Ik vrees dus dat er hier een crisis zal ontstaan.  

 

Little did we know dat het wijzigingsdecreet dat vorige week op de agenda stond nog voor iets 

veel ergers zorgt, namelijk dat die ratio bv. wordt losgelaten. In de gemeente kan men dus 

beslissen dat men 8 kinderen per persoon gaat opvangen waarbij men het beter gaat doen dan 

het kader dat wordt voorgelegd. In de naburige gemeente kan men stellen dat er in de 

binnenschoolse opvang toch ook tientallen kinderen zitten en dus besluiten om alles los te 

laten. Als ik het goed voorheb, kunnen er dus zo wel 30, 40, 50 of zelfs 100 kinderen aan 1 

persoon worden toegewezen.  

 

Ik kon het eerst niet geloven en ben het eerst gaan controleren bij mensen uit de sector. Ik zei 

tegen deze mensen dat dit toch ‘wild’ was. Het antwoord luidde dat het inderdaad ‘wild’ was.  

 

Welke effecten heeft die hervorming er met het decreet dat eind vorige legislatuur al werd 

gestemd in het Vlaams Parlement al gehad voor de Brusselse buitenschoolse opvang? Ik hoor 

sindsdien al een aantal noodkreten van de Brusselse buitenschoolse opvang en ben dus 

benieuwd.   

 

Specifiek financieel: hoeveel geld per jaar en per kind kon de VGC met de Vlaamse middelen 

besteden tot deze hervorming en sinds deze hervorming ingaat? Hoeveel kinderen worden 

ermee opgevangen? 

 

Hoe gaat de VGC aan de slag gaan met dit te creëren kwaliteitskader? Eigenlijk is dit geen 

gezonde situatie. Een plaatselijke overheid wordt immers en actor en regisseur en handhaver. 

Echt gezond kunnen we dat toch niet noemen. Hoe gaat de VGC deze drie rollen combineren 

op een transparante wijze? 
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Hoeveel mensen werkten in de buitenschoolse opvang in 2018 in Brussel? Hoeveel zijn er dat 

vandaag? Zo kunnen we de cijfers vergelijken. Hoeveel vacatures staan open? 

 

Hoe kunnen onder deze omstandigheden mensen worden aangetrokken door de VGC voor de 

openstaande vacatures? Op welke manier kan het statuut aantrekkelijker worden gemaakt? 

We worden hier toch met een bijzondere situatie geconfronteerd waarbij we aan mensen iets 

heel heftigs vragen?  

 

Collegevoorzitter Elke Van den Brandt: Op 28 februari 2025 nam de Vlaamse Regering 

een aantal beleidskeuzes voor de verdere uitvoering van het decreet Buitenschoolse Opvang 

en Activiteiten. Om dit te realiseren werd door de Vlaamse Regering op vrijdag 16 mei 2025 

een eerste voorontwerp van wijzigingsdecreet buitenschoolse opvang en activiteiten 

goedgekeurd. Dit decreet verlengt de overgangstermijn met acht maanden tot 1 september 

2026, zodat lokale besturen meer tijd krijgen om hun eigen beleid uit te werken. Daarbij 

krijgen de lokale besturen ook een bijkomende opdracht, namelijk het erkennen en handhaven 

van lokaal opvangaanbod op basis van de minimale Vlaamse kwaliteitsvoorwaarden. Dit alles 

vervangt het kwaliteitslabel kleuteropvang. De VGC-Administratie onderzoekt momenteel de 

precieze impact van deze wijzigingen. Over het voorontwerp van wijzigingsdecreet wint de 

Vlaamse Regering verder advies in bij de Raad van State, voordat zij dit decreet definitief 

aanneemt. 

 

Met dit nieuwe decreet worden de Vlaamse subsidies voor buitenschoolse opvang niet langer 

rechtstreeks toegekend aan de initiatieven buitenschoolse opvang (IBO’s), maar gaan ze naar 

de lokale besturen zodat zij hun regierol moeten opnemen. De BOA-subsidie die de VGC 

verwachtte vanaf 2026 bedroeg oorspronkelijk 4,4 miljoen euro. Dit was al 2,4 miljoen euro 

meer was dan de middelen die er tevoren waren voor het Brussels IBO-aanbod. Door de 

nieuwe Vlaamse beleidskeuzes stijgt het jaarlijkse budget nu verder tot 11,1 miljoen euro. Dit 

is een verhoging van 6,7 miljoen euro bovenop de eerdere schatting. Deze bijkomende 

middelen zijn uiteraard heel welkom. Tegelijkertijd zeg ik er onmiddellijk bij dat het echt 

noodzakelijk is om als lokaal bestuur op een kwalitatieve manier invulling te kunnen geven 

aan de maatschappelijke nood aan opvang. Deze middelen zijn dus echt broodnodig. De nood 

die dus tegenover deze bijkomende middelen staat, is dus wel degelijk zeer groot.  

 

Daarbij krijgt de VGC ook nieuwe opdrachten toebedeeld. Het kwaliteitslabel kleuteropvang 

verdwijnt vanaf september 2026. Tot nu toe werd dit label toegekend, geïnspecteerd en 

gehandhaafd door het Agentschap Opgroeien. Voortaan moet de VGC zelf de normen 

bepalen, inspecteren en handhaven voor het opvangaanbod. 

 

Hoe de VGC deze regierol en nieuwe verantwoordelijkheden precies zal invullen, moet 

bepaald worden door een nieuwe VGC-bestuursploeg. Zoals daarnet ter sprake kwam, het 

College bevindt zich momenteel in een situatie van lopende zaken. Dit geeft ons dus niet de 

mogelijkheid om dergelijk nieuw beleid vorm te geven.  

 

U stelde een aantal vragen rond de tewerkstelling in de buitenschoolse opvang. In het kader 

van een bevraging door de VGC van de personeelsproblematiek in de kinderopvangsector in 

februari van dit jaar, beschikken we nu over een aantal eerste cijfers. Vier van de vijf 

organisatoren van de buitenschoolse opvang vulden de bevraging in. We zijn hen hier zeer 

dankbaar voor. Zij gaven aan dat zij op dit moment samen 6,7 VTE aan openstaande 

vacatures hebben. Dit is natuurlijk een momentopname. We moeten de cijfers nog verder 

vergelijken met de totale tewerkstelling in de sector. De opvanginitiatieven zelf geven aan dat 
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deze cijfers een positiever beeld schetsen dan hun algemene indruk. Het blijft immers toch 

moeilijk om voldoende medewerkers aan te trekken. Daarom plant de VGC ook een verdere 

structurele bevraging van het opvangaanbod. 

 

Mevrouw Celia Groothedde (Groen): Bedankt voor deze toelichting. Ik denk dat deze 

toename in middelen nodig zal zijn.  

 

Het hangt natuurlijk af van het aantal kinderen en het aantal plaatsen dat wordt ingevuld. Ik 

ben heel benieuwd hoe de VGC dat kwaliteitskader zal invullen want dat is heel breed: er 

wordt heel veel gevraagd van een plaatselijk bestuur. Gelukkig is de VGC een plaatselijk 

bestuur dat over het algemeen met veel professionaliteit en menselijkheid werkt met respect 

voor de lokale context en de noden van de Brusselse gezinnen. Ik ben daar dankbaar voor. 

Brussel zit in een veel minder penibele situatie dan veel andere lokale besturen die wellicht 

over minder expertise beschikken. Ik ben heel benieuwd naar het verloop van de mensen in de 

buitenschoolse opvang en dergelijke meer. Ik ben het met u eens dat de foto die is genomen 

bij die bevraging allicht een veel positiever beeld schetst. 

 

Uw antwoord is vrij volledig. Ik zal nog een aantal bijkomende schriftelijke vragen stellen. 

Wie was de organisator die de bevraging over de buitenschoolse opvang niet invulde? Kan u 

die meedelen? 

 

Collegevoorzitter Elke Van den Brandt: Helaas niet. 

 

- Het incident is gesloten. 

 

 

- De vergadering wordt om 11.21 uur gesloten.  

- De Raad gaat tot nadere bijeenroeping uiteen. 
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BIJLAGEN 

 

 

Commissievergaderingen - verslagen 

 

Samenwerkingscommissie met de Vlaamse volksvertegenwoordigers van het Brussels 

Hoofdstedelijk Gewest en de Commissie voor Brussel en de Vlaamse Rand en Dierenwelzijn van 

het Vlaams Parlement van 25 april 2025 

- Verslag uitgebracht door mevrouw Lotte Stoops betreffende het studiebezoek aan Muntpunt 

SAMENVATTEND VERSLAG  

– Stuk 845 (2024-2025) – Nr.1 

 

 

Schriftelijke vragen – Indiening 

 

Er werden geen schriftelijke vragen ingediend. 
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TREFWOORDENREGISTER 

 

Actualiteitsvragen 

Zie     - Plaatstekort in het Nederlandstalige secundair onderwijs 

           - Buitenschoolse opvang 

 

Buitenschoolse opvang, blz. 24 

 

Lerarentekort, blz. 6 

 

Lopende zaken van het College, blz. 21 

 

Plaatstekort in het Nederlandstalige secundair onderwijs, blz. 13 

 

Samengevoegde vraag om uitleg en actualiteitsvraag 

Zie  - Lerarentekort 

 

Versterken van de aantrekkingskracht van bibliotheken op jongeren in Brussel, blz. 3 

 

VGC-subsidies tot het versterken van het crisisnetwerk in Brussel, blz. 15 

 

Vragen om uitleg 

Zie  - Lopende zaken van het College 

 - Versterken van de aantrekkingskracht van bibliotheken op jongeren in Brussel 

 - VGC-subsidies tot het versterken van het crisisnetwerk in Brussel 

 


